Osnovna skola Ivan Duknovié, Marina
Don Frane Macanovic¢a 1

21222 Marina

KLASA: 003-02/25-01/9

URBROIJ: 2181-277/25-01/2

ZAPISNIK SA 3. SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA ODRZANE 1. 12, 2025,

S POCETKOM U 13:20

Prisutni: Sandra Vudri¢, Bosko Marinov, Karmen Jakus i Toni MuZinic.

QOdsutni: nema

Ostali nazo¢ni: ravnatelj Skole

Ravnatelj pozdravlja prisutne , nalaZe tajniku ¢itanje statutarnih odredaba koje se ticu
djelovanja Skolskog odbora i predlaZe sljedeéi dnevni red:

1.
2

9,

Verifikacija zapisnika sa 2. sjednice

Trazenje suglasnosti Skolskog odbora za izbor kandidata na natje&aju objavljenom 17.
10. 2025. za zaposljavanje uitelja povijesti na nepuno odredeno radno vrijeme od 28
sati tjedno do povratka radnice s bolovanja

TraZenje suglasnosti Skolskog odbora za izbor kandidata na natjeaju objavljenom 17.
10. 2025. za zaposljavanje uéitelja razredne nastave na puno neodredeno radno
vrijeme od 40 sati tjedno radi popune novootvorenih poslova

TraZenje suglasnosti Skolskog odbora za izbor kandidata na natjegaju objavljenom 17.
10. 2025. za zapodljavanje ucitelja matematike na puno neodredeno radno vrijeme od
40 sati tjedno radi popune upraznjenog radnog mjesta

TraZenje suglasnosti Skolskog odbora za izbor kandidata na natjeaju objavljenom 17.
10. 2025. za zaposljavanje uditelja matematike na nepuno neodredeno radno vrijeme
od 20 sati tjedno radi popune upraZnjenog radnog mjesta

TraZenje suglasnosti Skolskog odbora za izbor kandidata na natjedaju objavljenom 17.
10. 2025. za zaposljavanje voditelja ratunovodstva na puno neodredeno radno vrijeme
od 40 sati tjedno radi popune upraznjenog radnog mjesta

TraZenje suglasnosti Skolskog odbora za izbor kandidata na natjetaju objavljenom 5.
11. 2025. za zaposljavanje uéitelja engleskog jezika na nepuno neodredeno radno
vrijeme od 25 sati tjedno radi popune upraznjenog radnog mjesta

TraZenje suglasnosti Skolskog odbora za izbor kandidata na natjeaju objavljenom 5.
11. 2025. za zapodljavanje ucitelja talijanskog jezika na nepuno neodredeno radno
vrijeme od 15 sati tjedno radi popune upraznjenog radnog mjesta

Trazenje suglasnosti Skolskog odbora za prijedlog izmjena i dopuna Statuta Skole

10. Razno.



Ad 1. Predsjednik Cita zapisnik s 2. sjednice koje prisutni &lanovi jednoglasno prihvaéaju.

Ad 2. Ravnatelj informira prisutne o provedenom natjeSaju za radno mjesto ugitelja povijesti
na nepuno odredeno radno vrijeme od 28 sati tjedno do povratka radnika s bolovanja. Nakon
provedenog testiranja kandidatkinja Antonia Vukman ostvarila je najveéi broj bodova, stoga
ravnatelj predlaZe da se ista primi na navedeno radno mjesto §to Skolski odbor j ednoglasno
prihvaca.

Ad 3. Ravnatelj informira prisutne o provedenom natjedaju za radno mjesto ugitelja razredne
nastave na puno neodredeno radno vrijeme od 40 sati tjedno radi popune novootvorenih
poslova. Nakon provedenog testiranja kandidatkinja Sandra Koludrovi¢ je ostvarila najveéi
broj bodova, stoga ravnatelj predlaZe da se ista primi na navedeno radno mjesto §to Skolski
odbor jednoglasno prihvaca.

Ad 4. Ravnatelj informira prisutne o provedenom natje¢aju za radno mjesto uditelja matematike
na puno neodredeno radno vrijeme od 40 sati tjedno radi popune upraznjenog radnog mjesta.
Nakon provedenog testiranja kandidatkinja Ivona Poljak ostvarila je najveéi broj bodova, stoga
ravnatelj predlaZe da se ista primi na navedeno radno mjesto sto Skolski odbor jednoglasno
prihvaca.

Ad 5. Ravnatelj informira prisutne o provedenom natjedaju za radno mjésto ucitelja matematike
na nepuno neodredeno radno vrijeme od 20 sati tjedno radi popune upraZnjenog radnog mjesta.
Nakon provedenog testiranja ravnatelj donosi odluku o neizboru kandidata te predlaze da se na
ponovljenom natjetaju za navedeno radno mjesto uvrsti probni rok od 3 mjeseca §to Skolski
odbor jednoglasno prihvaca.

Ad 6. Ravnatelj informira prisutne o provedenom natjedaju za radno mijesto voditelja
raunovodstva na puno neodredeno radno vrijeme od 40 sati tjedno radi popune upraZnjenog
radnog mjesta. Nakon provedenog testiranja kandidatkinja BoZena Gute$a ostvarila je najveéi
broj bodova, stoga ravnatelj predlaZe da se ista primi na navedeno radno mjesto o Skolski
odbor jednoglasno prihvaca. '

Ad 7. Ravnatelj informira prisutne o provedenom natje€aju za radno mjesto uditelja engleskog
jezika na nepuno neodredeno radno vrijeme od 25 sati tjedno radi popune upraZnjenog radnog
mjesta. Nakon provedenog testiranja kandidatkinja Ana Papi¢ ostvarila je najveéi broj bodova,
stoga ravnatelj predlaze da se ista primi na navedeno radno mjesto §to Skolski odbor
jednoglasno prihvaca.

Ad 8. Ravnatelj informira prisutne o provedenom natjetaju za radno mjesto uditelja talijanskog
jezika na nepuno neodredeno radno vrijeme od 15 sati tjedno radi popune upra¥njenog radnog
mjesta. Nakon provedenog testiranja kandidatkinja Ana Papi¢ ostvarila je najveéi broj bodova,
stoga ravnatelj predlaZe da se ista primi na navedeno radno mijesto §to Skolski odbor
jednoglasno prihvaca.

Ad 9. Predsjednik Skolskog odbora izvjestava prisutne o potrebi donoSenja novog Statuta kako
bi se isti uskladio s pozitivnopravnim propisima. Tajnik $kole &ita prijedlog izmjena, nakon
Cega ga ravnatelj predlaze, a nazo¢ni jednoglasno prihvacaju.



Ad 10. Ravnatelj informira prisutne o teku¢im poslovima Skole. Posebno se dotide problema u
svezi potrebe angaZiranja portira te problema vezanih za nabavu Skolskih marendi.

Sjednica je zavrsila u 13:55.

ZAPISNICAR: PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA:

Sandrg Vudric v Tony¥uzini¢
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