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1. OSNOVNI PODACI O ŠKOLI 

 

• Županija: Splitsko-dalmatinska županija 

• Naziv škole: Osnovna škola Ivan Duknović 

• Adresa škole: Don Frane Macanovića 1, 21222 Marina 

• Ravnatelj škole: Joško Ćudina, dipl.theol. 

• Telefonski broj: +385 21 798120 

• Broj telefaksa: +385 21 798120 

• E-pošta: ured@os-iduknovic-marina.skole.hr 

• Mrežna stranica: http://os-iduknovic-marina.skole.hr/ 

• Šifra škole: 17-464-001 

• Matični broj škole: 3052729 

• OIB: 78856986826 

• Upis u sudski registar (broj i datum): 6590/62 25.09.1962. 

• IBAN: HR 0423600001102434883 

• Broj učenika: 305 

• Broj učenika u razrednoj nastavi: 144 

• Broj učenika u predmetnoj nastavi: 161 

• Broj učenika s teškoćama u razvoju: 22 

• Broj učenika putnika: 153 

• Ukupan broj razrednih odjela: 27 

• Broj razrednih odjela u matičnoj školi: 13 

• Broj razrednih odjela RN-a: 15 

• Broj razrednih odjela PN-a: 12 

• Broj razreda koji koriste e-Dnevnik: 27 

• Broj smjena: 2 

• Početak i završetak svake smjene: 8:00 – 13:10  14:00-19:10 

• Broj      stručnih suradnika: 3 (pedagog, psiholog na pola radnog vremena i knjižničar) 

 

 

 

mailto:ured@os-iduknovic-marina.skole.hr
http://os-iduknovic-marina.skole.hr/
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2. UVJETI RADA 

 

2.1. PODACI O ŠKOLSKOM PODRUČJU 

Polaznici OŠ Ivan Duknović su školski obveznici s područja: 

- Marina 

- Vinišće 

- Vrsine 

- Poljica 

- Sevid 

- Gustirna 

- Blizna 

- Pozorac 

 

Osnovna škola Ivan Duknović u sastavu ima pet područnih škola: 

- Blizna s razrednim odjelima od prvog do osmog razreda. Razredna nastava se odvija u 

kombiniranim odjeljenjima. U kombinaciji su 1. i 4. razred i 2. i 3. razred, te ima 4 

razredna odjeljenja od petog do osmog razreda. 

- Vinišće je područna škola s učenicima od prvog do četvrtog razreda. Učenici prvog i 

trećeg razreda su u samostalnim razrednim odjeljenjima, a učenici drugog i četvrtog 

razreda nastavu imaju u kombiniranom razrednom odjeljenju. 

- Gustirna ima jedan kombinirani razredni odjel s učenicima prvog i drugog razreda. 

- Vrsine je područna škola s dva razreda odjeljenja, jedno je kombinacija 1. i 4. razreda, 

a drugo je kombinacija 2. i 3. razreda. 

- Sevid od ove nastavne godine nije više u četvrerorazrednom kombiniranom razrednom 

odjeljenju, već dva razredna odjeljenja. Jedno je kombinacija 1. i 3. razreda, a drugo 2. 

i 4. 
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Važno je istaknuti sljedeće probleme: 

- Velika udaljenost škola 

- Dislociranost od matične škole 

- Slaba prometna povezanost 

- Natalitet u opadanju 

 

2.2. UVJETI I PLAN ADAPTACIJE 

 

PODRUČNA ŠKOLA BLIZNA 

Područna škola ima šest učionica koje zadovoljavaju potrebe za izvođenje nastave. Sanitarni 

čvor se uredno održava. Pitka voda se iz gustirne redoviti kontrolira od strane HZJZ-a. 

Učenicima i djelatnicima su na raspolaganju i aparati za vodu.  Sukladno strategiji obnove 

škola, kroz ovu školsku godinu planira se završetak započete energetske obnove škole. Planira 

se izgradnja nove septičke jame i novog pristupnog puta s pratećom ogradom za novi parking. 

U tijeku su pripreme za ugradnju novih klima uređaja u svim učionicama i pratećim 

prostorijama. Također planiramo u svim učionicama ugraditi projektor i projekcijsko platno.  

 

PODRUČNA ŠKOLA VINIŠĆE 

S dvije učionice trenutno ne zadovoljava potrebama tako da se nastava izvodi u dvije smijene. 

U planu je završetak uređenja okoliša i zamjena peći za grijanje.  

 

PODRUČNA ŠKOLA GUSTIRNA 

S dvije učionice udovoljava broju polaznika. U planu je zamjena peći za grijanje i uređenje 

razreda.  

 

PODRUČNA ŠKOLA VRSINE 

S dvije učionice udovoljava broju polaznika. Sukladno mogućnostima u planu je završetak 

informatizacije učionica te uređenje okoliša.  
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PODRUČNA ŠKOLA SEVID 

Smještena je u prostorijama mjesne pošte. S jednom učionicom ne udovoljava potrebama za 

izvođenje nastave. Sukladno tome u planu je završetak adaptacije dodatne prostorije. U tijeku 

je završetak priprema za spajanje škole na javnu vodovodnu mrežu.  

 

MATIČNA ŠKOLA MARINA 

Zbog produžetka pandemije Covida -19 nismo realizirali planove od prošle godine koji se 

odnose na uređenje školskog dvorišta i reciklažnog dvorišta.  Iste planiramo ove školske 

godine. Od 3. ožujka 2006. godine škola je u fazi adaptacije i nadogradnje za koju je MZO dalo 

suglasnost.  Pokrenut je postupak projektiranja nadogradnje škole. Budući da je projekt 

školske dvorane pripremljen i kandidiran na Europske fondove očekujemo i skoru realizaciju 

istoga.  
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3. PODACI O IZVRŠITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUŽENJIMA 

U ŠKOLSKOJ GODINI 2022./2023. 
 

3.1. PODACI O ODGOJNO-OBRAZOVNIM RADNICIMA

Red.br. Ime i prezime Struka Str.sp. Predmet koji 
predaje 

Str. Zast. 

 Zrinka Ivančić Učitelj RN VSS RN Da 

 Nikolina Anđelić Učitelj RN VSS RN Da 

 Bosiljka Banović Učitelj RN VŠS RN Da 

 Dinka Belas Učitelj RN VSS RN Da 

 Renata Dražić Učitelj RN VŠS RN Da 

 Miroslava Vujić Učitelj RN VSS RN Da 

 Slađana Matijaš Učitelj RN VSS RN Da 

 Paulina Brajnov Učitelj RN VSS RN Da 

 Silvana Rade Učitelj RN VŠS RN Da 

 Ivona Špika Učitelj RN VSS RN Da 

 Dijana Rinčić Učitelj RN VŠS RN Da 

 Nediljka Bulovan Učitelj RN VSS RN Da 

 Anamarija Vukman Učitelj RN VSS RN Da 

 Katarina Matković Učitelj RN VSS RN Da 

 Ana Sorić Učitelj RN VSS RN Da 

 Pjer Šošić Učitelj PN VSS Hrvatski j. Da 

 Tea Matijaš Pereža Učitelj PN VSS Hrvatski j. Da 

 Marina Popović Učitelj PN VSS Hrv./Tal. j. Da 

 Marija Buzov Učitelj PN VSS Matem./Fiz. Da 

 Fani Perun Učitelj PN VSS Engleski j. Da 

 Lada Tomašević Učitelj PN VSS Engleski j. Da 
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 Sandra Vudrić Učitelj PN VSS Engl./Tal.j. Da 

 Živko Šantić Učitelj PN VŠS Pr/Bi/Ke Da 

 Vedrana Matijaš Učitelj PN VSS Matem. Da 

 Igor Kozarić Učitelj PN VSS Po/Ge Da 

 Borivoj Bukurov Učitelj PN VŠS TZK Da 

 Tomislav Jelić Učitelj PN VSS TZK Da 

 Sanja Matić Učitelj PN VSS Vjer. Da 

 Maja Đonlić Učitelj PN VSS Vjer. Da 

 Vlado Žaja Učitelj PN VŠS TK/Fi Da 

 Ivica Pranjić Učitelj PN VSS TZK Da 

 Anthea Paut Učitelj PN VSS Bio/Kem/PId Da 

 Božena Matijaš Učitelj PN VSS Hrv./Tal. j. Da 

 Ana Rajčić Učitelj PN VSS Engleski j. Da 

 Ivana Škember Jakovac Učitelj PN VSS Hrvatski j. Da 

 Nenad Palac Učitelj PN VSS Vjer. Da 

 Božena Matijaš Učitelj PN VSS Hrvatski j./Tal.j Da 

 Zlatka Mikulandra Učitelj PN VSS Geografija Da 

 Jelena Pajčić Učitelj PN VSS Povijest Da 

 Mate Munitić Učitelj PN VSS Vjer. Da 

 Petra Bralić Učitelj PN VSS Vjer. Da 

 Željko Jurić Učitelj PN VSS Teh. kultura Da 

 Edi Labor Učitelj PN VSS Teh. kultura Da 

 Edi Čelar Učitelj PN VSS Informatika Da 

 Boško Marinov Učitelj PN VSS Informatika/ Teh. 
kultura 

Da 

 Katija Špika 
 

Učitelj PN VSS Matematika Da 

 Livia Markovina Učitelj PN VSS Lik. kultura Da 

 Mladen Kalebić Učitelj PN VSS Gl. kultura Da 

 Tomislav Jurić Učitelj PN VSS Informatika Da 

 Gracia Rinčić Učitelj PN VSS Njemački j. Da 

 Anita Ugrina Učitelj PN VSS Eng. J. / Tal. J. Da 

 Mirko Vukušić Učitelj PN VSS Povijest  Da 

 Jelena Burazin Učitelj PN VSS Pri. / Bio. /Kem. Da 

 Jelena Lukač Učitelj PN VSS Njemački j. Da 
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3.2. PODACI O POMOĆNOM OSOBLJU 

 

RED.BR. IME I PREZIME STRUKA STRUČNA 
SPREMA 

1. Toni 
Mužinić 

Diplomirani 
pravnik 

VSS 

2. Snježana 
Ivica 

Ekonomist VŠS 

3. Blanka 
Smoljić 

Spremačica SSS 

4. Stana Lovrić Spremačica NKV 

5. Ksenija 
Gudelj 

Spremačica NKV 

6. Maja Anđelić Spremačica SSS 

7. Anica Vidović Spremačica NKV 

8. Jovanka 
Bukurov 

Kuharica SSS 

9. Jakov Najev Domar SSS 
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 4.  TJEDNA I GODIŠNJA ZADUŽNJA ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA ŠKOLE 

 

 

 

4.1. TJEDNA I GODIŠNJA ZADUŽENJA UČITELJA RAZREDNE NASTAVE 

 

 

 

Redni 
broj 

Ime i prezime 
Učiteljice 

 
Razred 

Redovna 
nastava 

Rad 
razrednika 

Dopunsk
a 
nastava 

Dodatna 
nastava 

 
INA 

ŽSV/ 
Povje
renst
vo 

Ukupno 
neposredni 
rad 

Ostali 
poslov
i 

Ukupno 

Tjedno Godišnje 

 
1. 

 
Ivona Špika 

 
1. 

 
16 

 
2 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
21 

 
19 

 
40 

 
1752 

 
2. 

 
Paulina Brajnov 

 
2. 

 
16 

 
2 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
21 

 
19 

 
40 

 
1752 

 
3. 

 
Slađana Matijaš 

 
3.a 

 
16 

 
2 

 
1 

 
1 

 
1 

 
 

 
21 

 
19 

 
40 

 
1752 

 
4. 

 
Nediljka Bulovan 

 
3.b 

 
16 

 
2 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
21 

 
19 

 
40 

 
1752 
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Zaduženje u satima neposrednog rada s učenicima tjedno. 

 

 

 
5. 

 
Silvana Rade 

 
4. 

 
15 

 
2 

 
1 

 
1  

 
1 

 
- 

 
20 

 
20 

 
40 

 
1752 

 
6. 

 
Miroslava Vujić 

 
1./4. (Bl) 

 
16 

 
2 

 
 

 
 

 
 

 
3 

 
21 

 
19 

 
40 

 
1752 

 
7. 

 
Renata Dražić 

 
2./3. (Bl) 

 
16 

 
2 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
21 

 
19 

 
40 

 
1752 

 
8. 

 
Bosiljka Banović 

 
1./2. 
(Gu) 

 
16 

 
2 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
21 

 
19 

 
40 

 
1752 

 
9. 

Dijana Rinčić  
1./4. (Vr) 

 
16 

 
2 

 
1 

 
1 

 
1 

  
21 

 
19 

 
40 

 
1752 

 
10. 

 
Katarina Matković 

 
2./3. 
(Vr) 

   
        16 

    
        2 

 
         1 

 
         1 

 
        1 

 
      - 

 
          21 

 
     19 

 
40 

 
1752 

 
11. 

Nikolina Anđelić  
3.(Vi) 

 
        16 

 
         2 

 
        1 

 
          1 

 
        1 

 
      - 

 
         21 

 
      19 

 
40 

 
1752 

 
12. 

Dinka Belas  
2./4. (Vi) 

 
16 

 
2 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
21 

 
19 

 
40 

 
1752 

 
13. 

Zrinka Ivančić  
1. (Vi) 

 
16 

 
2 
 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
21 

 
19 

 
40 

 
1752 

 
14. 

Anamarija Vukman  
2./4. (Se) 

 
16 

 
2 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
21 

 
19 

 
40 

 
1752 

15. Ana Sorić  
1./3. 
(Se) 

 
16 

 
2 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
21 

 
19 

 
40 

 
1752 
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4.2. TJEDNA I GODIŠNJA ZADUŽENJA UČITELJA PREDMETNE NASTAVE 

 

 

 

 

 

 

 

 

Redni 
broj 

Ime i 
prezime 
učiteljice 

 
Predmet 

Redovna 
nastava 

Rad 
razrednika 

Dopunska 
nastava 

Dodatna 
nastava 

Izborna 
nastava 

 
INA 

Ukupno 
neposredni 
rad 

Ostali 
poslovi 

Ukupno 

Tjedno Godišnje 

 
 
1. 

 
Tea 
Matijaš 
Pereža 

 
 
Hrvatski 
jezik 

 
 
18 

 
 
2 

 
 
2 

 
 
              

 
 
- 

 
 
- 

 
 
22 

 
 
18 

 
 
40 

 
 
1760 

 
2. 

 
  Pjer Šošić 

 
Hrvatski 
jezik 

 
18 

 
2 

 
1 

 
1 

 
- 

 
- 

 
22 

 
18 

 
40 

 
1760 
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3. 

 
Ivana Škember 
Jakovac 

 
Hrvatski jezik 

 
14 

 
2 

 
2 

 
     - 

 
- 

 
2 

 
20 
+2(vod.smj.) 
=22 

 
18 

 
40 

 
1760 

 
4. 

 
Marina Popović 

 
Hrvatski jezik/ 
Talijanski jezik 

 
4 

 
- 

 
- 

 
2 

 
12 

 
2 

 
20 
+2 
(sin.pov.) 
=22 

 
18 

 
40 

 
1760 

 
5. 

Fani Perun Engleski jezik  
17 

 
- 

 
2 

 
- 

 
- 

 
1 

 
20 
+3(satničar) = 23 

 
17 

 
40 

 
1760 

 
6. 

Sandra Vudrić Engleski jezik/ 
Talijanski jezik 

 
17 

 
2 

 
1 

 
0 

 
2 

 
- 

 
22+ 1 sat voditelj 
smjene 

 
17 

 
40 

 
1760 

 
7. 

 
Lada Tomašević 

 
Engleski 
 Jezik 

 
16 

 
2 

 
2 

 
1 

 
- 

 
          2 

 
23 

 
18 

 
40 

 
1760 

 
8. 

 
Anita Ugrina 

 
Engleski jezik/ 
talijanski jezik 

 
8 

 
- 

 
2 

 
1 

 
10 

 
2 

 
23 

 
18 

 
40 

 
1760 

 
9. 

 
Ana Rajčić 

 
Engleski jezik 

 
8 

  
 

 
 

  
 

 
8 

 
8 

 
16 

 
704 
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10. 

 
Božena Matijaš 

 
 
Talijanski jezik 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
8 

 
4 (est. 
ur.2 + 
mal.tal. 2) 

 
12 

 
 
8 

 
 
20 

 
 
880 

 
 
11. 

 
 
Katija Špika 

 
 
Matematika 

 
 
16 

 
 

 
 
2 

 
 
2 

  
 
2 

 
 
22 

 
 
18 

 
 
40 

 
 
1760 

 
 
12. 

 
Marija Buzov 

 
Matematika/ Fizika 

 
 
20 

  
 
1 

 
 
1 

   
 
22 

 
 
18 

 
 
40 

 
 
1760 

 
 
13. 

 
 
Vedrana Matijaš 

 
 
Matematika 

 
 
20 

  
 
1 

 
 
1 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
22 

 
 
18 

 
 
40 

 
 
1760 

 
 
14. 

 
 
Vlado Žaja 

 
 
Fizika / Tehnička 
kultura 

 
 
6 

      
 
6 

 
 
6 

 
 
12 

 
 
528 
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15. 

 
 
Boško Marinov 

 
 
Informatika / 
Tehnička kultura 

 
 
 
10 

    
 
 

 
 
 
4 

 
14 + 8 (e-matica, e-
dnevnik, web 
stranica)= 22 

 
 
18 
 

 
 
40 

 
 
1760 

 
 
16. 

 
 
Tomislav Jurić 

 
 
Informatika 

 
 
8 

    
 
 

 
 
  

 
 
           8 

 
 
7 

 
 
15 

 
 
660 

 
 
17. 

 
 
Željko Jurić 

 
 
Informatika/ 
Tehnička kultura 

 
 
4 

    
 
 

 
 
1  

 
 
5 

 
 
4 

 
 
9 

 
 
396 

 
 
18. 

 
 
Edi Labor 

 
 
Tehnička kultura 

 
 
4 

      
 
4 

 
 
4 

 
 
8 

 
 
352 

 
 
19. 

 
 
Edi Čelar 

 
 
Informatika 

 
 
20 

    
 
 

 
 
2 

 
 
22 

 
 
18 
 

 
 
40 

 
 
1760 
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20. 

 
 
Mladen Kalebić 

 
 
Glazbena kultura 

 
 
18 

  
 
 

   
 
2 INA 
2 zbor 

 
 
22 

 
 
18 

 
 
40 

 
 
1760 

 
 
21. 

 
 
Livia Markovina 

 
 
Likovna kultura 

 
 
12 

 
 
2 

    
 
2 

 
 
16 

 
 
13 

 
 
29 

 
 
1276 

 
 
22. 

 
 
Sanja Matić 

 
 
Vjeronauk 

 
 
 

    
 
22 

 
 
2 

 
 
24 

 
 
16 

 
 
40 

 
 
1760 

 
 
23. 

 
 
Maja Đonlić 

 
 
Vjeronauk 

 
 
 

    
 
16 

 
 
 

 
 
16 

 
 
14 

 
 
30 

 
 
1320 

 
 
24. 

 
 
Mate Munitić 

 
 
Vjeronauk 

 
 
 

    
 
6 

 
 
 

 
 
6 

 
 
6 

 
 
12 

 
 
528 
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25. 

 
 
Nenad Palac 

 
 
Vjeronauk 

 
 
 

    
 
6 

 
 
1 

 
 
7 

 
 
5 

 
 
12 

 
 
528 

 
 
26. 

 
 
Petra Bralić 

 
 
Vjeronauk 

 
 
 

    
 
4 

  
 
4 

 
 
2 

 
 
6 

 
 
176 

 
 
27. 

 
 
Borivoj Bukurov 

 
 
TZK 

 
 
14 

 
 
2 

     
 
         16 

 
 
14 

 
 
30 

 
 
1320 

 
 
28. 

 
 
Tomislav Jelić 

 
 
TZK 

 
 
2 

 
 
 

    
 
2 

 
4+2 povjerenik 
zaštite na radu 

 
 
6 

 
 
12 

 
 
528 

 
 
29. 

 
 
Ivica Pranjić 

 
 
TZK 

 
 
8 

     
 
 

 
 
8 

 
 
8 

 
 
16 

 
 
704 
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30. 

 
Gracija Rinčić 

 
Njemački jezik 

     
4 

  
4 

 
4 

 
8 

 
352 

 
 
31. 

 
Jelena Ćorić 

 
Njemački jezik 

 
 
 

  
 
 
 

  
 
   6 

  
 
  6      
 

 
 
6 

 
 
12 

 
 
528 

 
 
32. 

 
 
Igor Kozarić 

 
 
Geografija/ 
Povijest 

 
 
19 

 
 
2 

 
 
 

 
 
2 

   
 
23 

 
 
17 

 
 
40 

 
 
1760 

 
 
33. 

 
 
Jelena Pajčić 

 
 
Povijest 

 
 
12 

 
 
2 

 
 
 

 
 
 

  
 
 

 
 
      14 

 
 
14 

 
 
28 

 
 
1232 

 
 
34. 

 
 
Zlatka Mikulandra 

 
 
Geografija 

 
 
7,5 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

  
 
 

 
 
7,5 

 
 
5 

 
 
12,5 

 
 
 550 
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35. 

 
 
Mirko Vukušić 

 
 
Povijest 

 
 
8 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

  
 
 

 
 
8 

 
 
8 

 
 
16 

 
 
704 

 
 
36. 
 
 
 

 
 
Živko Šantić 

 
 
Priroda/ Bilogija / 
Kemija 

 
 
19 

 
 
  2 

 
 
1 

 
 
0 

  
 
2 

 
 
24 

 
 
16 

 
 
40 

 
 
1760 

 
 
37. 

 
 
Anthea Paut 

 
 
 Priroda/ 
Biologija 
Kemija 

 
 
 
7,5 

 
 
 
2 

     
 
10,5 
 
 

 
 
5,5 

 
 
16 

 
 
704 

 
 
38. 

 
 
Jelena Burazin 

 
Priroda/ 
Biologija 
Kemija 
 

 
 
8 

  
 
1 

 
 
 

  
 
1 

 
 
10 

 
 
6 

 
 
16 

 
 
704 



4.3. TJEDNA I GODIŠNJA ZADUŽENJA RAVNATELJA I STRUČNIH SURADNIKA 

 

Redni 

broj 

Ime i prezime 

radnika 

Struka Radno 

mjesto 

Radno vrijeme 

(od do) 

Broj 

sati 

tjed

no 

Broj sati 

godišnjeg 

zaduženja 

 

1. 

 

Joško Ćudina 

      

dipl.theo. 

Ravnatelj 
Pon-pet 07:00-

15:00 

 

 

4

0 

 

1752 

 

 

2. 

 

 

Petra Relja 

 

 

mag.pae

d. 

 

 

pedagogin

ja 

Pon-pet 

09:00-15:00 

4

0 

1752 

3. Antonija Antić mag.psyc

h. 

psihologinj

a 

Ponedjeljak, 

utorak i 

svako druga 

srijeda 

2

0 

876 

 

4. 

 

Anđela Boljat 

 

mag. 

educ. 

philol. 

croat. 

 

knjižničark

a 

pon.- 

pet.: 

8:00 – 

14:00 

petak 

PŠ 

Blizna 

 

4

0 

 

1752 
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5. PLAN RADA RAVNATELJA I STRUČNO RAZVOJNE SLUŽBE 
 

5.1. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA 

 

Sadržaj rada Vrijeme realizacije Predviđen broj sati 

1. Poslovi planiranja i programiranja   

1. 1 . Izrada Godišnjeg plana i programa 
rada škole 

Listopad/rujan 40 

1. 2. Izrada programa i rada ravnatelja Listopad/rujan 40 

1. 3. Koordinacija u izradi predmetnih 
kurikuluma 

Lipanj/rujan 20 

1. 4. Izrada školskog kurikuluma Lipanj/rujan 40 

1. 5. Izrada Razvojnog plana i programa 
škole 

Lipanj/rujan 20 

1. 6. Planiranje i programiranje rada 
Učiteljskog i Razrednih vijeća 

Rujan/lipanj 40 

1. 7. Prijedlog plana i zaduženja učitelja Lipanj/rujan 28 

1. 8. Izrada smjernica i pomoć učiteljima 
pri tematskim planiranjima 

Rujan/lipanj 20 

1. 9. Planiranje i organizacija školskih 
projekata 

Rujan/lipanj 40 

1. 10. Planiranje i organizacija stručnog 
usavršavanja  

Rujan/lipanj 40 

1. 11. Planiranje nabave Rujan/lipanj 20 

1. 12. Planiranje i organizacija uređenja 
okoliša škole 

Rujan/lipanj 12 

1. 13. Ostali poslovi Rujan/lipanj 8 

2. Poslovi organizacije i koordinacije rada   

2. 1. Izrada prijedloga organizacije rada     
Škole( broj odjeljenja, broj učenika po 
razredu, broj smjena, radno vrijeme 
smjena, organizacija rada izborne 
nastave, INA, izrada kompletne 
organizacije rada Škole). 

Rujan/kolovoz 40 

2.2.Izrada Godišnjeg kalendara rada 
škole 

Kolovoz/rujan 10 

2.3.Izrada strukture radnog vremena i 
zaduženja učitelja 

Lipanj/rujan 40 

2.4.Organizacija i koordinacija 
vanjskog vrednovanja prema planu 
NCVV-a 

Rujan/lipanj 20 

2.5.Organizacija i koordinacija 
samovrednovanja škole 

Rujan/lipanj 20 

2.6.Organizacija prijevoza i prehrane 
učenika 

Rujan/srpanj 28 
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2.7.Organizacija i koordinacija 
zdravstvene i socijalne zaštite škole 

Rujan/lipanj 20 

2.8. Organizacija i priprema 
izvanučionične nastave, izleta i 
ekskurzija 

Rujan/lipanj 40 

2.9Organizacija i koordinacija rada 
kolegijalnih tijela škole 

Rujan/kolovoz 80 

2.10.Organizacija i koordinacija upisa 
učenika u 1. razred 

Travanj/srpanj 16 

2.11. Organizacija i koordinacija 
obilježavanja državnih praznika i 
blagdana 

Rujan/lipanj 24 

2.12. Ostali poslovi Rujan/kolovoz 14 

3. Praćenje realizacija planiranog rada 
škole 

  

3.1.Praćenje i uvid u ostvarenje Plana i 
programa rada škole 

Rujan/lipanj 40 

3.2.Vrednovanje i analiza uspjeha na 
kraju odgojno obrazovnog razdoblja 

Lipanj/kolovoz 20 

3.3.Administrativno pedagoško 
instruktivni rad s učiteljima, stručnim 
suradnicima i pripravnicima 

Rujan/lipanj 40 

3.4.Praćenje rada školskih 
povjerenstava  

Rujan/lipanj 28 

3.5.Praćenje i koordinacija rada 
administrativne službe 

Rujan/kolovoz 20 

3.6.Praćenje i koordinacija tehničke 
službe 

Rujan/kolovoz 12 

3.7.Praćenje i analiza suradnje s 
institucijama izvan škole 

Rujan/kolovoz 20 

3.8. Ostali poslovi Rujan/kolovoz 4 

4. Rad u stručnim i kolegijalnim tijelima 
škole 

  

4.1.Planiranje, pripremanje i vođenje 
sjednica kolegijalnih i stručnih tijela 

Rujan/kolovoz 80 

4.2.Suradnja sa Sindikalnim 
podružnicama škole 

Rujan/kolovoz 22 

4.3.Ostali poslovi Rujan/kolovoz 14 

5. Rad s učenicima, učiteljima, stručnim 
suradnicima i roditeljima 

  

5.1.Dnevna, tjedna i mjesečna 
planiranja s učiteljima i suradnicima 

Rujan/kolovoz 40 

5.2.Praćenje rada učeničkih društava, 
grupa i pomoć pri radu 

Rujan/lipanj 16 

5.3.Briga o sigurnosti, pravima i 
obavezama učenika 

Rujan/lipanj 12 
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5.4.Suradnja i pomoć pri realizaciji 
poslova svih djelatnika škole 

Rujan/kolovoz 20 

5.5.Briga o sigurnosti, pravima i 
obavezama svih zaposlenih 

 16 

5.6.Savjetodavni rad s 
roditeljima/individualno i skupno 

Rujan/kolovoz 14 

5.7.Ostali poslovi Rujan/kolovoz 10 

6. Administrativno-upravni i 
računovodstveni poslovi 

  

6.1.Rad i suradnja s tajnikom škole Rujan/kolovoz 40 

6.2.Provedba zakonskih i podzakonskih 
akta te naputaka MZO-a 

Rujan/kolovoz 20 

6.3.Usklađivanje i provedba općih i 
pojedinačnih akta škole 

Rujan/kolovoz 20 

6.4.Provođenej raznih natječaja za 
potrebe škole 

Rujan/kolovoz 20 

6.5.Prijam u radni odnos/uz suglasnost 
Školskog odbora 

Rujan/kolovoz 20 

6.6. Poslovi zastupanja škole Rujan/kolovoz 20 

6.7.Rad i suradnja s računovođom 
škole 

Rujan/kolovoz 40 

6.8.Izrada financijskog plana škole Kolovoz/rujan 20 

6.9.Kontrola i nadzor 
računovodstvenih poslova 

Rujan/kolovoz 20 

6.10.Ostali poslovi Rujan/kolovoz 8 

7. Suradnja s udrugama, ustanovama i 
institucijama 

  

7.1.Predstavljanje škole Rujan/kolovoz 10 

7.2.Suradnja s Ministarstvom znanosti, 
obrazovanja i sporta 

Rujan/kolovoz 6 

7.3.Suradnja s Agencijom za odgoj i 
obrazovanje 

Rujan/kolovoz 8 

7.4.Suradnja s Nacionalnim centrom za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja 

Rujan/kolovoz 8 

7.5.Suradnja s Agencijom za mobilnost 
i programe EU 

Rujan/kolovoz 10 

7.6.Suradnja s ostalim Agencijama za 
obrazovanje na državnoj razini 

Rujan/kolovoz 6 

7.7.Suradnja s Uredom državne uprave Rujan/kolovoz 8 

7.8.Suradnja s Osnivačem Rujan/kolovoz 10 

7.9.Suradnja s Zavodom za 
zapošljavanje 

Rujan/kolovoz 6 

7.10.Suradnja s Zavodom za javno 
zdravstvo 

Rujan/kolovoz 8 

7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu 
skrb 

Rujan/kolovoz 8 
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7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom Rujan/kolovoz 8 

7.13.Suradnja s Policijskom upravom Rujan/kolovoz 8 

7.14.Suradnja s Katehetskim uredom Rujan/kolovoz 8 

7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i 
srednjim školama 

Rujan/kolovoz 8 

7.16. Suradnja s turističkim agencijama Rujan/lipanj 8 

7.17.Suradnja s kulturnim i sportskim 
ustanovama i institucijama 

Rujan/kolovoz 8 

7.18.Suradnaj s udrugama Rujan/kolovoz 8 

7.19. Ostali poslovi Rujan/kolovoz 8 

8. Stručno usavršavanje   

8.1.Stručno usavršavanje u matičnoj 
ustanovi 

Rujan/lipanj 6 

8.2.Stručno usavršavanje u organizaciji 
ŽSV-a, MZO-a, AZOO i HUROŠ-a 

Rujan/lipanj 62 

8.3.Stručno usavršavanje u organizaciji 
ostalih udruga 

Rujan/lipanj 6 

8.4.Praćenje suvremene odgojno 
obrazovne literature 

Rujan/kolovoz 80 

8.5.Ostala stručna usavršavanja Rujan/kolovoz 20 

9. Ostali poslovi ravnatelja   

9.1.Vođenje evidencija i 
dokumentacije 

Rujan/lipanj 40 

9.2.Ostali nepredvidivi poslovi Rujan/lipanj 8 

Ukupan broj planiranih sati rada 
godišnje: 

 1752 

 

 

Plan rada ravnatelja izradio ravnatelj Joško Ćudina. 
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5.2. PLAN RADA STRUČNE SURADNICE PEDAGOGINJE 

STRUČNO RAZVOJNI POSLOVI 

Područja 

rada 

Planirane aktivnosti Vrijeme 

realizacije/ 

mjeseci 

Predviđeno 

sati 

Cilj/Ishodi 

   
   

   
   

 

1
. 

  P
la

n
ir

an
je

 i 
p

ro
gr

am
ir

an
je

 r
ad

a 

1.1. Izrada plana i 

programa rada pedagoga 

• godišnji i mjesečni plan 

i program 

1.2. Sudjelovanje u izradi 

Godišnjeg plana i 

programa rada škole 

• Prikupljanje podataka 

za GPiP 

• Sudjelovanje u izradI/ 

izrada/ programa 

profesionalne 

orijentacije 

• Sudjelovanje u izradI/ 

izrada ŠPP-a 

• Sudjelovanje u izradi 

/izrada plana rada 

stručnih tijela škole 

• Sudjelovanje u izradi 

/izrada plana rada 

Vijeća učenika, Vijeća 

roditelja 

 

8. 

/9.mjesec 

 

 

 

 

 

150 sati 

 

Programski dokumenti 

temeljeni na procesu 

vrednovanja i 

samovrednovanja rada 

škole. 
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• Sudjelovanje u izradi 

plana rada razrednika s 

razrednim odjelom  

• Sudjelovanje u izradi 

individualnih programa 

pripravničkog staža 

 

1.3. Sudjelovanje u izradi 

Školskog kurikula  
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2
. 

   
 V

re
d

n
o

va
n

je
, s

am
o

vr
ed

n
o

va
n

je
 i 

u
n

ap
rj

eđ
iv

an
je

 r
ad

a 
 š

ko
le

 
2.1. Samovrednovanje rada 

škole  

• Vođenje/sudjelovanje 

u radu školskog tima za 

kvalitetu 

• Primjena, obrada i 

analiza rezultata 

upitnika 

• Izrada izvješća i 

prezentacija rezultata 

• Analiza područja 

kvalitete 

• Definiranje prioritetnih 

područja  

• Sudjelovanje u izradi 

razvojnog plana škole 

• Praćenje realizacije 

razvojnog plana i 

usklađivanje razvojnog 

plana s aktualnim 

odgojno-obrazovnim 

potrebama škole 

 

 2.2. Vrednovanje učeničkih 

postignuća 

• Praćenje i analiza 

uspjeha učenika 

• Praćenje i analiza 

vladanja učenika  

• Praćenje i analiza 

izostanaka 

 

11.,12.,3.,6. 

i 8.mjesec 

 

 

 

 

tijekom 

godine 

 

 

tijekom 

godine 

ovisno o 

projekti 

 

150 sati 

 

 

 

 

 

40 sati 

 

 

70 sati 

 

 

Rezultati vrednovanja 

temeljeni na indikatorima 

kvalitete kao 

pretpostavka za 

unaprjeđenje odgojno-

obrazovnog rada 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rezultati 

projekta/istraživanja 

primijenjeni u procesu 

unaprjeđivanja rada 

škole. 
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• Obrada rezultata, 

izrada izvješća, 

prezentacija na UV 

  

 2.3. Vrednovanje Školskog 

kurikula i Godišnjeg plana i 

programa rada škole 

 

2.4. Priprema i provođenje 

projekata i istraživanja u 

svrhu unaprjeđivanje 

odgojno-obrazovnog rada 

  

 

 

   
 3

. N
e

p
o

sr
ed

n
i r

ad
 s

 u
či

te
lji

m
a

 

3.1. Praćenje kvalitete 

izvođenja odgojno-

obrazovnog procesa   

• Izrada instrumenata 

praćenja (može i ne 

mora) 

• Praćenje nastave 

• Refleksija s učiteljima 

• Analiza, izrada 

izvješća 

3.2.  Suradnja s učiteljima u 

rješavanju 

odgojnih/obrazovnih  

problema u razrednom 

odjelu               

 

tijekom 

godine 

 

 

tijekom 

godine 

tijekom 

godine 

tijekom 

godine 

tijekom 

godine 

 

2-3 sata po 

učitelju 

 

1 sat tjedno 

po odjelu  

1 sat tjedno 

po učitelju 

1 sat tjedno 

 

1 sat tjedno 

po odjelu 

 

 

150 sati 

 

 

 

 

 

Kvalitetna suradnja i 

stručno usavršavanje 

usmjereno na podizanje 

kompetencija učitelja 
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3.3.  Suradnja s  učiteljima 

početnicima, učiteljima na 

zamjeni 

 

3.4. Suradnja s učiteljima u 

radu s učenicima s posebnim 

potrebama 

 

3.5. Suradnja s razrednicima 

na realizaciji poslova 

razrednika 

 

3.6. Mentorstvo 

pripravnicima i studentima 

 

3.7. Stručno usavršavanje 

učitelja - tematska 

predavanja i radionice za 

RV,UV 

4
. 

N
e

p
o

sr
ed

n
i r

ad
 

s 
 r

o
d

it
e

lji
m

a 

4.1. Informiranje i 

savjetovanje roditelja 

Individualni  razgovori s 

roditeljima (upis u 

1.razred, pedagoška 

obrada, poteškoće u 

učenju/ponašanju, 

profesionalna 

orijentacija..) 

4.2. Održavanje tematskih 

roditeljskih sastanaka 

(1.r.,5.r.,8.r./ 1.r.) 

 

tijekom 

godine 

 1 sat po 

roditelju 

 

2 sata po 

odjelu 

25 sati 

Kvalitetna suradnja 

usmjerena na partnerstvo 

s ciljem podizanja 

roditeljskih kompetencija 
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4.3. Izrada informativno-

edukativnih materijala 

za roditelje (članci, 

brošure, …) 

 

5
. 

U
vo

đ
en

je
 n

o
vi

h
  p

ro
gr

am
a 

/i
n

o
va

ci
ja

 

 

5.1. Sudjelovanje u 

uvođenju novih programa  

 

5.2. Sudjelovanje u 

uvođenju suvremenih 

didaktičko metodičkih 

inovacija 

 

 

 

 

tijekom 

godine 

 

35 sati 

35 sati 

Primijenjeni novi 

programi i didaktičko-

metodičke inovacije u 

svakodnevnoj praksi 

 

   
   

6
. 

St
ru

čn
o

 

   
  U

sa
vr

ša
va

n
je

 

 

 

7.1. Sudjelovanje na 

stručnom usavršavanja 

izvan škole u organizaciji 

MZO-, AZOO i ostalih 

institucija 

 

 

 

 

 

 

tijekom 

godine 

 

70 sati 

 

Stručne kompetencije 

potrebne za podizanje 

kvalitete odgojno-

obrazovnog procesa 
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NEPOSREDNI RAD S UČENICIMA 

Područja 

rada 

Planirane aktivnosti Vrijeme 

realizacije/ 

mjeseci 

Predviđen

o sati 

Cilj/ishodi 

1
. 

U
p

is
 u

 p
rv

i r
az

re
d

 

       

1.1. Upis u prvi razred 

• Sudjelovanje u procjeni 

psihofizičkog stanja djeteta 

• Sudjelovanje u analizi 

rezultata procjene 

psihofizičkog stanja djece 

• Formiranje razrednih odjela  

3.mj – 5.mj. 

 

6.mj. 

 

1 sat po 

učeniku 

1 sat po 

odjelu 

 

 

Razredni odjeli  

formirani na 

temelju 

pedagoških 

standarda 

2
.U

tv
rđ

iv
an

je
 

p
ri

m
je

re
n

o
g 

p
ro

gr
am

a 

šk
o

lo
va

n
ja

 

 

     2.1 Pedagoška obrada učenika  

• Individualni razgovor s 

učenikom 

• Praćenje rada učenika na 

nastavi 

• Pisanje pedagoškog 

mišljenja  

• Sudjelovanje u timskoj 

procjeni učenika 

 

tijekom 

godine 

 

 

5 sati po 

učeniku 

 

Program 

školovanja 

primjeren 

psiho-fizičkim 

potrebama 

učenika 

2
. 

O
d

go
jn

o
-o

b
ra

zo
vn

i 
ra

d
 

i 
p

o
d

rš
ka

 

u
če

n
ic

im
a 

2.1. Odgojno-obrazovni rad 

   • Pedagoške radionice 

(realizacija tema iz ŠPP-a, 

međupredmetnih tema, GOO, 

ZO)- detaljan plan 

2.2. Podrška učenicima: 

   • Savjetodavni rad s učenicima 

( učenici s … 

   • Profesionalno informiranje i 

usmjeravanje 

tijekom 

godine 

 

tijekom 

godine 

1+1 sat po 

radionici 

 

70 sati 

 

1 sat po 

intervencij

i 

35 sati 

  

 

Cjelovita 

podrška 

učenicima s 

ciljem 

razvijanja 

generičkih 

kompetencija 
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   • Suradnja s učenicima na 

realizaciji projekata 

 

2.3. Pedagoške intervencije u 

razrednom odjelu ( odgojna 

problematika) 

 

2.4. Zdravstvena i socijalna 

zaštita učenika 

KOORDINACIJSKI POSLOVI 

Područja rada Planirane aktivnosti  Vrijeme 

realizacije/ 

mjeseci 

Predviđen

o sati 

Cilj/ishodi 

1
. 

Su
d

je
lo

va
n

je
 u

 r
ad

u
 s

tr
u

čn
ih

 t
ij

el
a,

 

p
o

vj
er

en
st

av
a,

 t
im

o
va

 

1.1 Sudjelovanje u radu UV  i RV 

1.2 Sudjelovanje u radu Vijeća 

roditelja 

1.3 Sudjelovanje u radu Vijeća 

učenika  

1.4 Sudjelovanje u Povjerenstvu 

za realizaciju pripravničkog 

staža  

1.5 Sudjelovanje u timovima i 

povjerenstvima prema odluci 

ravnatelja 

1.6 Koordinacija/sudjelovanje u 

radu Povjerenstva za upis u 

srednju školu 

1.7 Suradnja sa stručnim timom u 

izradi Mišljenja i prijedloga 

stručnog povjerenstva škole o 

 

 

 

tijekom 

godine 

20 sati 

  5 sati 

  5 sati 

  5 sati po 

pripravnik

u 

1 sat po 

timu 

12 sati 

35 sati 

70 sati 

 

 Aktivno 

sudjelovanje i 

suradnja u 

stručnim 

timovima 

unutar škole 
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psihofizičkom stanju učenika 

(Obrazac4.a) 

1.8 Suradnja sa sustručnjacima 

1.9 Koordiniranje projekta 

Sigurnije škole i vrtići 

1.10 Koordiniranje projekta 

Identifikacija darovitih u 

području matematike 

1.11 Koordiniranje 

Školskog volonterskog kluba 

1.12 Koordiniranje projekta 

Pretežno vedro- Emocionalna 

pismenost učenika 

2
. 
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2.1 Suradnja s NZJZ i  službom 

školske medicine 

2.2 Suradnja s predškolskim 

ustanovama, osnovnim  i  

srednjim školama 

2.3 Suradnja s Centrom za 

socijalnu skrb 

2.4 Suradnja s AZOO-e, MZO-a 

2.5 Ured državne uprave (npr 

ustrojstvo RO) 

2.6 Suradnja s HZZZ-e 

2.7 Suradnja s MUP-om 

2.8 Nacionalni centar za vanjsko 

vrednovanje 

2.9 Suradnja s lokalnom 

zajednicom i udrugama 

 

 

 

tijekom 

godine 

 

 

 

35 sati 

Aktivno 

sudjelovanje i 

suradnja s 

vanjskim 

ustanovama i 

institucijama  
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3.1. Vođenje Dnevnika rada 

3.2. Vođenje dokumentacije po 

područjima rada 

3.3. Sudjelovanje/vođenje  

mrežne stranice škole 

 

 

 

 

  

 

175 sati 

Dokumentacij

u o osobnom 

radu   i radu 

škole 

 

 

 

Plan rada pedagoga izradila pedagoginja Petra Relja 
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5.3. PLAN I PROGRAM RADA STRUČNE SURADNICE PSIHOLOGINJE 
 

  
PODRUČJE RADA 

Vrijeme 
realizacije 

Broj 
sati 

Suradnici 

1. ORGANIZACIJSKI POSLOVI, 
PLANIRANJE  RADA I PRAĆENJE 
REALIZACIJE 

   

1.1 Planiranje i organizacija Tijekom 
godine 

50  

 
-Sudjelovanje u izradi plana i 
programa rada škole 
-Plan i program 
rada psihologa 
-Plan profesionalnog 
savjetovanja I 
informiranja 
-Pomoć učiteljima u izradi   plana 
razredne zajednice 
-Sudjelovanje u organizaciji i 
provođenju predupisa u I. 
razrede 

-Mjesečne konzultacije s 
ravnateljem i ostalim 
članovima SRS vezanim uz 
planiranje poslova 

  Ravnatelj  
Pedagog   
Učitelji 

1.2 Praćenje realizacije  50  

 -Sudjelovanje u radu RV, UV 
-Sudjelovanje u radu 
stručnih aktiva na nivou    
škole 
-Sudjelovanje u povjerenstvu 
za  upis u I. razred 
-Sudjelovanje u izricanju 
pedagoških  mjera 
-Izvješće o radu psihologa  
na kraju šk. god. 
- Razmjena informacija o 

bivšim učenicima sa SŠ 

  Ravnatelj 
Pedagog 
Učitelji 

2. SUDJELOVANJE U ODGOJNO-
OBRAZOVNOM PROCESU 

   

2.1 RAD S UČENICIMA    

2.1.1 Poslovi upisa učenika i 
formiranja odjeljenja 

 50  

 
-Priprema materijala i 
anketa, nabava testova, 
raspored ispitivanja 

  Pedagog  
Učiteljice  budućih I. razreda 
 Predškols ke ustanove  
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zrelosti 
-Sastanci RPS škole i 
predstavnika vrtića 
-Ispitivanje spremnosti za 
školu djece dorasle za upis u 
I. razred 
-Obrada i analiza 
primijenjenih 
testova i 
utvrđivanje indikacija na 
teškoće u razvoju 
-Savjetodavni razgovor s 
roditeljima/ starateljima 
-Sastanci Povjerenstva za 
upis u I. razred i pisanje 
izvješća 

- Sudjelovanje u formiranju 
odjela 

 
Sudjelovanje u upisu 
novopridošlih učenika iz drugih 
škola i smještaj u odjeljenja 

Druge škole 

2.1.2 Procjena učeničkih 
mogućnosti i upotreba 
psihodijagnostičkih sredstava 

 85  

 -Identifikacija učenika s 
razvojnim teškoćama, 
teškoćama u učenu, ponašanju 
emocionalnim poteškoćama na 
osnovi 

a) zapažanja učitelja 
b) podataka dobivenih 

od roditelja 
c) prethodne dokumentacije 

-Pokretanje postupka radi 
utvrđivanja opsega i oblika 
problema 
-Primjena 
psihodijagnostičkih 
sredstava 
-Ispravak testova, analiza 
prikupljenih podataka 
-Suradnja s vanjskim 
članovima tima ( šk. liječnik i 
ostali specijalisti po potrebi) 

-Pisanje nalaza i mišljenja 
psihologa i preporuka o 

   
 
 
 
Pedagog 
Učitelji 
Školska liječnica 
Poliklinika  za rehabilitac iju 
osoba sa smetnjam a u 
razvoju 
 Psihijatrijs ke ustanove  
CZSS 
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potrebnim oblicima pomoći 
-Sudjelovanje u radu 
Povjerenstva za utvrđivanje 
psihofizičkog stanja 

- Pisanje mišljenja i 
prijedloga oblika rada 
za Ured 

- Razgovor s roditeljima- 
upoznavanje s psihofizičkim 
statusom djeteta, podrška i 
preporuka 

- Upućivanje nastavnika u 
sposobnosti učenika 
( prednosti i slabosti) kao 
preporuka za rad 
 

 

2.1.3 Savjetodavni rad s učenicima  85  

 -Individualni savjetodavni 

rad s učenicima u slučaju 

obiteljskih kriza, sukoba s 

nastavnicima , adolescentnih 

kriza, nasilja i ostalih 

emocionalnih problema 

-Savjetodavni rad s 

učenicima koji imaju 

problema u 

ponašanju, teškoće 

koncentracije, problema u 
učenju i sl. 

   

2.1.4 Profesionalno informiranje  i 
savjetovanje učenika 

 30  

 -Sudjelovanje u 
prikupljanju informativnih 
materijala za učenike i 
učitelje 
-Predavanja za roditelje 
-Individualni savjetodavni 
rad s roditeljima i učenicima 

- Primjena 
psihodijagnostičkih 
sredstava kod neodlučnih i 
učenika s posebnim 
potrebama 

- Suradnja s Odsjekom za 

  
Pedagog      Učitelji ZZH- 
Odsjek za PUiO 
Školski liječnik  

Srednje  škole 
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profesionalno usmjeravanje 
i obrazovanje u Splitu 

- Suradnja sa SŠ – 
organizacija predavanja, 
distribucija letaka, 
razmjena informacija 

-Suradnja u pripremi panoa za 
učenike 

2.1.5 Rad na odgojnoj  problematici  25  

 -Prikupljanje informacija 
i sudjelovanje u analizi 
odgojne situacije u 
pojedinom RO 
-Sudjelovanje u RV vezanim 
za odgojnu problematiku 
-Pomoć učiteljima u 
stvaranju dobrih suradničkih 

odnosa unutar razreda 
-Po potrebi razgovor 
s roditeljima 
-Individualni razgovori 
s učenicima 
- Rad s RO – intervencije 

- U slučaju nasilja postupak 
prema protokolu 
Suradnja s CZSS, MUP-om, 
Uredom državne uprave – 
pisanje dopisa traženje 

intervencije ako je to potrebno 

  Pedagog Učitelji 
Ravnatelj  
CZSS,  
MUP 
Ured državne  uprave 

2.1.6 Osposobljavanje učenika za 
samostalan rad i učenje 

 65  

 -Individualni rad s učenicima 
na usvajanju racionalnih 
metoda učenja 

- Pomoć učenicima s većim brojem 
negativnih ocjena ( ispitati u 
čemu je problem, pomoći oko 
organizacije vremena, 
posredovati između njih i 
učitelja) 

  
Pedagog    
Učitelji 

2.1.7 Rad na preventivni mjerama  40  

 -Priprema novih radionica za 
učenike i predavanja za 
roditelje 

- Savjetovanje učitelja u radu 
   s rizičnom djecom (diskretni 
personalni postupci) 

  Pedagog  
Učitelji  
Liga za prevenciju 
ovisnosti   
NZJZ  
MUP 
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-Savjetovanje i pomoć 
učiteljima u odabiru tema i 
pripremi satova RO i 
roditeljskih sastanaka 

- Suradnja sa školskom 
liječnicom, NZJZ, MUP- om, 
Crvenim križom te po 
potrebi s ostalim udrugama 
specificiranim za navedenu 
problematiku 

- organizacija predavanja za 
učenike i roditelje 

-Suradnja s CZSS prilikom 
praćenja obitelji i učenika pod 
nadzorom Centra 

Crveni       križ 

2.2 RAD S RODITELJIMA  90  

 -Anamnestički intervju i 
uzimanje podataka o 
učeniku 
-Individualni 
savjetodavni rad 
- Predavanja na roditeljskim 

sastancima 

  pedagog 

2.3 SURADNJA S UČITELJIMA  I 
DRUGIM ČLANOVIMA SRS 

 50  

 -Konzultacije s ravnateljem i 
ostalim članovima tima 
vezanim uz aktualne 
probleme u školi 
-Dogovor s ostalim 
članovima službe oko 
postupaka vezanih uz 
određenog učenika 

- Savjetodavna pomoć 
učiteljima u kreiranju 
individualnog ili prilagođenog 
oblika rada za određenog 
učenika 
-Savjetovanje i pomoć u 
rješavanju individualnih 
slučajeva (problemi 
ponašanja, emocionalne 
krize, obiteljski 
problemi) 

- Prijenos informacija s upisa u 
I. razred 
-Prijenos informacija 

  Ravnatelj 
Pedagog 
učitelji 
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pri prelasku iz IV. u V. 
Razred 
-Sjednice RV – informacije o 
učenicima kojima je 
potreban poseban oblik rada 

-Pomoć učiteljima u radu s 
roditeljima 

3. RAD NA PROVOĐENJU 
ŠKOLSKIH PROJEKTA 

 50  

 -projekt Pretežno vedro  
- Identifikacija darovitih 
učenika iz područja 
matematike  
-Sigurnije škole i vrtići  

- Utjecaj digitalizacije na djecu 
školske dobi 

  Pedagog 
Učitelji 
Crveni križ 

4. STRUČNO USAVRŠAVANJE    

4.1 Osobno stručno  usavršavanje  65  

 -Stručni skup psihologa u 
odgoju I obrazovanju 

- Seminar za stručne 
suradnike psihologe 
organiziran od strane AZOO 
-Sastanci ŽSV 
-Sastanci sekcije za školsku 
psihologiju 
-Praćenje inovacija putem 
literature i interneta, 

- Izvanškolski stručni rad ( 
predavanja, članci i sl.) 
- Sudjelovanje na drugim 

seminarima i edukacijama 

  DPH   
DPS 
Psihološk a komora 
 AZOO  
MZO 

4.2 Stručno usavršavanje 
nastavnika 

 25  

 Preporuka i pomoć u 
nabavljanju stručne literature 
Instruktivni individualni i 
grupni razgovori o etiologiji 
teškoća kod djece 
-Predavanja za UV, RV i 
stručne aktive 

Priprema učitelja za održavanje 
radionica na SRO 

  Pedagog  
 
Ostale kolege 

5. KULTURNA I JAVNA 
DJELATNOST ŠKOLE 

 15  

 Sudjelovanje u organizaciji i 
realizaciji kulturne i javne 

  
Svi djelatnici   
škole 
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djelatnosti škole 
Nazočenje školskim 
priredbama i izložbama 
Suradnja s različitim 
izvanškolskim institucijama, 
lokalnom zajednicom i drugim 
školama Sudjelovanje u raznim 
humanitarnim akcijama 

6. DOKUMENTACIJA  50  

 Priprema različitih obrazaca  i 
formulara potrebnih za rad 
psihologa 
Vođenje dokumentacije o 
učeniku 
( dosje, liste praćenja..)  

Dopisi suradničkim 
ustanovama 

   

7. OSTALI POSLOVI  50  

 -Ostali poslovi po potrebi u 
novonastalim školskim 
situacijama  te prema 
procjeni ravnatelja 

 

   

 UKUPNO SATI  876  
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5.4. PLAN RADA KNJIŽNICE OŠ IVAN DUKNOVIĆ 

 

GIK sadrži: podatke o knjižnici, područja rada, knjižnično-informacijski rad s učenicima po  

obrazovnim ciklusima, okvirni program, plan sati i nastavnih dana, plan stručnog 

usavršavanja.  

PODATCI O KNJIŽNICI: 

• radno vrijeme: ujutro 8-14 sati 

• smještaj: primjeren svakodnevnom korištenju školske knjižnice. 

• oprema: TV, DVD, izložbeni rasteri, police, 5 stolića za individualni rad, stolice 

• broj korisničkih mjesta: 16 

• broj računala u knjižnici: 2 s pristupom Internetu, za knjižničarku: 1 

• program za knjižnično poslovanje: METEL WIN. 

PODRUČJA RADA: 

1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost: edukacija korisnika kroz Knjižnično-

informacijski program 

1. 2. Čitanje - postupci čitanja s razumijevanjem koji se nastoje povezati s nastavnim 

sadržajima. 

1. 3. Informacijska pismenost - provodi se suradnjom učitelja i stručnih suradnika u školskoj 

knjižnici, metodičkim  planiranjem temeljenim na postojećim vještinama i potrebama 

učenika s već prepoznatim modelima dobre prakse koji  prate razvojni plan škole. IP 

uključuje postupke prepoznavanja informacijskih potreba korisnika, traženja,  pretraživanja, 

vrjednovanja i uporabe nađene informacije.  

2. Kulturna i javna djelatnost 

Sadržaji kulturne i javne djelatnosti sastavni su dio godišnjeg plana i programa rada školske 

knjižnice i sastavni su dio  odgojno-obrazovnog rada škole. Poticaj su za provođenje školskih 

projekata na određenu temu koje inicira i koordinira  školski knjižničar u suradnji s 

učiteljima/nastavnicima. Njome se aktualiziraju važni događaji u školskoj sredini, užem i  
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širem okruženju. Suradnja školskog knjižničara s kulturnim ustanovama – knjižnicama, 

muzejima, kazalištima i sl. ima  za cilj odgoj ličnosti s razvijenim kulturnim potrebama i 

navikama. Održavanje tematskih izložbi uz Mjesec hrvatske knjige, književne susrete i 

dogovorene projekte u knjižnici škole. 

3. Stručno-informacijska djelatnost: 

nabava građe (IX.-VI.mj.)  

inventarizacija (IX.-VI.)  

klasifikacija (IX.-VI.)  

katalogizacija ( IX.-VI.)  

revizija i otpis 

posudba (IX.-VI. ) 

 

Knjižnično-informacijsko obrazovanje po obrazovnim ciklusima: 

1. ciklus (1. i 2. razred osnovne škole)  

Čitanje 

Učenici: 

•  poznaju knjižnični prostor, pravila posudbe i vraćanja knjiga 

•  samostalno odabiru knjige za slobodno čitanje 

•  sudjeluju u različitim aktivnostima koje ih potiču na čitanje i razvijaju čitateljsku 

kulturu  

•  prepričavanje, pisanje, dramatizacija, pjevanje, crtanje 

•  shvaćaju važnost čitanja u svome životu, uspoređuju situacije i likove iz književnih 

djela sa  

• svakodnevicom; komuniciraju s književnim tekstom na razini prepoznavanja  

•  znaju što je dječji časopis; prepoznaju rubriku i određuju koja ih poučava, a koja 

zabavlja 

•  samostalno odabiru i čitaju knjige i dječje časopise radi razvijanja čitačkih vještina i  
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•  usvajanja čitateljskih navika  

•  čitajući bogate svoj rječnik i razvijaju pisanu i govornu komunikaciju, razumiju 

jednostavne i složenije  

• upite i reagiraju na njih  

•  razumiju vrijednost stvaralačkih dostignuća pri nastajanju autorskih djela 

•  prihvaćaju knjižnicu kao mjesto učenja, druženja i zabave. 

• Informacijska pismenost 

• Učenici: 

•  razlikuju knjižnu od neknjižne građe 

•  prepoznaju dječji časopis kao dio knjižničnoga fonda i kao izvor informacija; 

pomoću kazala pronalaze  

• željeni sadržaj 

•  razlikuju književno-umjetničke tekstove od popularno-znanstvenih 

•  znaju dijelove knjige i znaju pronaći određene podatke u knjizi (naslovna stranica,  

•  predgovor, pogovor, bilješka o piscu) 

•  poznaju različite vrste izvora informacija u knjižnici i koriste se njima sukladno dobi 

•  koriste leksikon i enciklopediju za proširivanje znanja i razvijanje informacijskih 

vještina;  

•  znaju pravilno pretraživati zbirku pomoću abecednog niza, kazala i granične riječi 

•  znaju čemu služe rječnik i pravopis; poznaju i poštuju jezične i pravopisne norme  

•  hrvatskog jezika. 

Kulturna i javna djelatnost 

Učenici: 

- prepoznaju dječji odjel gradske/narodne/školske knjižnice u svrhu učenja  

- poznaju i posjećuju kulturne ustanove, upoznaju književnike na književnim susretima 

-  poznaju dječja prava, poštuju ih i imaju pozitivan odnos prema sebi i drugima 

2. ciklus (3., 4. i 5. razred osnovne škole)  

Čitanje 

Učenici: 
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- čitaju „s olovkom u ruci“ (dnevnik čitanja), kritički prosuđuju pročitano i zauzimaju svoj stav 

prema  

tekstu 

- čitaju tekst s razumijevanjem, znaju ga prepričati, napraviti bilješke i pisati sažetak 

- povećavaju brzinu svoga čitanja i razvijaju sposobnost samostalnog čitanja različitih 

tekstova 

- čitaju književna djela i periodiku po vlastitom izboru sukladno dobi i interesima. 

Informacijska pismenost 

Učenici: 

- nadograđuju i produbljuju znanja o knjižnici kao izvoru informacija 

- razlikuju pojedina područja ljudskog znanja, imenuju vrste znanosti 

- poznaju dobnu klasifikaciju knjižnične građe za učenike (M,D,O,I,N) 

- znaju objasniti kataloški opis i pomoću signature i autorskog/naslovnog kataloga pronaći 

građu u  

slobodnom pristupu 

- koriste se autorskim i naslovnim katalogom kao izvorom informacija 

- koriste se e-katalogom školske i najbliže gradske/narodne knjižnice za informiranje o 

dostupnosti  

izvora 

- razumiju sustav UDK (Univerzalna decimalna klasifikacija) prema kojoj se klasificira stručna 

građa 

- znaju izabrati odgovarajući izvor za potrebe problemsko-istraživačke i projektne nastave 

- koriste se popularno-znanstvenim časopisima u samostalnom istraživačkom radu 

- znaju sami izlučiti ključne riječi iz teksta kao pomoć u pretraživanju izvora 

- znaju što je bibliografija i čemu služi 
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- poznaju skraćeni bibliografski opis (autor, naslov, mjesto, izdavač, godina izdanja) 

- znaju samostalno pronaći informaciju u različitim vrstama izvora (primarni i sekundarni). 

 

Kulturna i javna djelatnost  

Učenici:  

 sudjeluju u različitim kulturnim događanjima  

 uvažavaju tuđe mišljenje i stavove i prihvaćaju argumentirane kritike  

 razumiju važnost zaštite prirode i očuvanja kvalitete okoliša  

 

3. ciklus (6., 7. i 8. razred osnovne škole)  

Učenici:  

imaju razvijene čitalačke vještine i čitateljske navike, samostalno se koriste knjižničnom 

građom za potrebe učenja, istraživanja, informiranja i korisnog provođenja slobodnog 

vremena, čitaju kritički i stvaralački, znaju odabrati i koristiti podatke iz različitih publikacija 

pri oblikovanju informacija,  

 znaju samostalno odabrati i upotrijebiti odgovarajuću tehnologiju kao alat za učenje i 

rješavanje problema koriste informacije s različitih medija, kritički ih vrjednuju i koriste se 

njima radi učenja i osobnog napretka prihvaćaju knjižnice kao prostor promoviranja znanja, 

tuđeg i osobnog stvaralaštva.  

 

PROJEKTI IZ ŠKOLSKE KNJIŽNICE:  

1. Knjižnični čitalački klub – tablica u školskom kurikulumu, grupa učenika drugog 

obrazovnog ciklusa, rad u slobodnom vremenu učenika prema rasporedu redovne nastave.  

2. Spomenička knjižnica - terenska nastava za 3.razred u Spomeničku knjižnicu Mažuranić 

Brlić-Ružić, interdisciplinarni pristup u obradi lektire u školskoj i spomeničkoj knjižnici, 

međupredmetne teme – školski kurikulum. 
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3. Mapiranje kulturne baštine 

 

 

MEĐUPREDMETNE TEME: ODGOJNO-OBRAZOVNA OČEKIVANJA 

1.OSOBNI I SOCIJALNI RAZVOJ: 

OSR B.2.2 OSR B.2.4 OSR B 3.2. OSR B.3.4 

2.GRAĐANSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE 

 GOO A.1.1 GOO B.1.1 GOO C.1.1 GOO A.2.1 

 GOO A.2.2 GOO C.2.1 GOO C.2.4 GOO A.3.3 

 GOO C.3.1 

3. UČITI KAKO UČITI 

 UKU A.1.1 UKU A.1.2 UKU A.1.3 UKU A.1.4 

 UKU B.1.4 UKU C.1.3 UKU A.2.1 UKU A.2.2 

 UKU A 2.3 UKU A 2.4 UKU B 2.3 UKU B 2.4 

 UKU C 2.4 UKU D 2.2 UKU A 3.1 UKU 3.2 

 UKU A 3.3 UKU A 3.4 UKU B 3.4 UKU C 3.3 

4. PODUZETNIŠTVO 

 A 3.1 A 3.3 

5. ODRŽIVI RAZVOJ 

 ODR A 2.A ODR B 1.1 ODR B 2.A ODR C 2. 

 

ODR C 2.2 ODR 2.3 

6. UPORABA INFORMACIJSKE I KOMUNIKACIJSKE TEHNOLOGIJE 
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 IKT B 1.3 IKT C 1.1 IKT C 1.3 IKT C 1.4 IKT D 1.3 

 IKT A 2.1 IKT A 2.2 IKT A 2.3 IKT A 2.4 IKT C 2.2 

 IKT C 2.3 IKT C 2.4 IKT D 2.1 IKT D 2.2 IKT D 2.3 

 IKT A 3.3 IKT A 3.4 IKT C 3.3 IKT C 3.4 IKT D 3.3 

7. ZDRAVLJE 

 B1.1A B1.1B B1.2C B1.3A B1.3B B2.1A B2.1B 

 B2.1C B2.2B B2.2C B2.3A B2.3B B3.1B B3.3A  

 B3.3B 

OKVIRNI BROJ SATI ZA OSTVARENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH  

ISHODA U 2022./2023. ŠKOLSKOJ GODINI: 

MJESEC BROJ RADNIH 

DANA     

SATI BROJ 

NASTAVNIH 

DANA             

BROJ 

NERADNIH 

DANA 

SATI 

Rujan 22 132 20 - - 

Listopad  20 120 20 1 6 

Studeni 21 126 21 1 6 

Prosinac 21 126 17 1 6 

Siječanj 21 126 17 1 6 

Veljača 20 120 15 - - 

Ožujak 23 138 23 - - 

Travanj 19 114 13 1 6 

Svibanj 21 126 21 2 12 

Lipanj 20 120 14 2 12 

Srpanj 15 90 - 6 36 

 

Ukupno:                    223                               1338 181 15 90 
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Odgojno-obrazovni rad: 60%  

Kulturna i javna djelatnost: 10%   

Stručno-informacijska djelatnost: 20%  

Stručno usavršavanje 10%  

TJEDNO ZADUŽENJE: 40 sati tjedno  

Neposredni odgojno-obrazovni rad: 25 sati  

Kulturna i javna djelatnost i ostali stručni poslovi: 10 sati  

Knjižnična, informacijsko-referalna djelatnost: 5 sati 
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5.5.PLAN RADA TAJNIKA ŠKOLE 

 

PODRUČJE RADA POSLOVI I ZADACI VRIJEME IZVRŠENJA 

Pravovremena i adekvatna 

organizacija rada radnika na 

pomodno-tehničkim 

poslovima 

1. Provođenje 

sistematske kontrole 

and radom radnika 

na pomodnim i 

tehničkim poslovima 

2. Organiziranje i 

održavanje sastanaka 

s radnicima vezano za 

pomodno-tehničke 

poslove 

3. Pravodobnost u 

nabavci potrošnog 

materijala, sitnog 

inventara i osnovnih 

sredstava 

Tijekom godine 

Normativno-pravni poslovi 1. Izrada prijedloga 

normativnih akata 

2. Izrada ugovora, 

rješenja i odluka 

3. Praćenje pravnih 

propisa 

4. Pripremanje i 

sudjelovanje u radu 

sjednica organa 

upravljanja 

 

Personalno kadrovski 

poslovi 

1. Vođenje personalne 

dokumentacije 

radnika 

Tijekom godine 
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- Evidentiranje 

primljenih radnika 

- Prijave i odjave 

- Izrade rješenja o 

godišnjem odmoru 

radnika 

- Izrada prijedloga 

godišnjih odmora za 

pomodno-tehničko 

osoblje, organizacija i 

kontrola istih 

2. Raspisivanje oglasa i 

natječaja 

3. Prikupljanje potvrdi i 

zamolbi 

4. 4. Odgovor 

kandidatima po 

odluci organa 

upravljanja 

Opći poslovi 1. Poslovi na prijepisu 

važnih akata 

2. Vođenje arhiva škole 

3. Upisivanje podataka 

u E-maticu 

Tijekom godine 

Administrativni poslovi 1. Primanje, zavođenje i 

razvstavanje pošte 

- Izrada dopisa 

- Izdavanje uvjerenja i 

potvrda 

- Otprema pošte 

Tijekom godine 



52  

2. Briga o 

pravovremenom 

informiranju radnika 

Škole o odlukama 

organa upravljanja 

3. Pravilno vođenje i 

čuvanje 

dokumentacije o 

radu organa 

upravljanja 

Ostali poslovi sukladni 

zakonu 

 Tijekom godine 

 

Tajnik: Toni Mužinić, dipl.iur. 
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5.6.  PLAN RADA RAČUNOVOĐE ŠKOLE 

VRIJEME SADRŽAJ RADA 

Tijekom 

godine 

Računovodstveni poslovi 

- Kontrola i praćenje računa 

- Poslovi vezani za druga plaćanja 

- Evidencija o investicijama 

- Obračun doprinosa 

- Izrada tromjesečnog, polugodišnjeg i 

godišnjeg izvješća 

- Poslovi nakon obavljenog popisa imovine 

Tijekom 

godine 

Knjigovodstveni poslovi 

- Kontrola i knjiženje svih poslovnih promjena 

- Izrada završnog računa 

Tijekom 

godine 

Poslovi evidentiranja 

- Vođenje knjiga ulaznih faktura 

- Vođenje knjiga izlaznih faktura 

- Usklađivanje salda 

- Vođenje knjige osnovnih sredstava 

Tijekom 

godine 

Analitički i opći poslovi 

- Izrada izvješća za potrebe drugih institucija 

(statistički podaci) 

- Praćenje Prihoda, rashoda I suradnja s 

organima nadležnim za financiranje 

- Priprema izvješća o financijskom poslovanju 

- Praćenje kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama o raspodjeli 

plaća i naknada 
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5.7. PLAN RADA ŠKOLSKE LIJEČNICE 

 

SISTEMATSKI PREGLEDI 

 Sistematsko praćenje i nadzor nad zdravljem i razvojem učenika: 

• prije upisa u prvi razred osnovne škole 
• pregledi učenika 5. i 8. razreda osnovne škole 
• učenika 1. razreda srednje škole 
• studenata na prvoj godini studija 

NAMJENSKI PREGLEDI 

• prije cijepljenja 
• za prijem u đački ili studentski dom 
• kod prelaska iz druge škole 
• za školska sportska natjecanja 

KONTROLNI PREGLEDI 

Nakon preventivnih pregleda prema medicinskoj indikaciji. 

PROBIRI 

Postupci kojima se u populaciji pronalaze (probiru) pojedinci u kojih se sumnja na 
neku bolest ili poremećaj. Provode se samostalno ili u sklopu sistematskog pregleda. 

• poremećaj vida na boje, vidna oštrina, mjerenje tjelesne težine, visine i indeks 
tjelesne mase za učenike 3. razreda OŠ 

• poremećaj sluha (audiometrija) za učenike 7. razreda 
• pregled kralježnice i mjerenje tjelesne visine za učenike 6. razreda OŠ 

  

CIJEPLJENJE UČENIKA PREMA KALENDARU CIJEPLJENJA 

Cijepljenje se provodi na temelju Zakona o zdravstvenoj zaštiti, Zakona o zaštiti 
pučanstva od zaraznih bolesti, Pravilnika o načinu provođenja imunizacije, 
seroprofilakse i kemoprofilakse protiv zaraznih bolesti te osobama koje se moraju 
podvrgnuti toj obavezi. 

Program cijepljenja predlaže Hrvatski zavod za javno zdravstvo, a potvrđuje 
Ministarstvo zdravlja. 

Kalendar cijepljenja u školskoj dobi 

SAVJETOVALIŠNI RAD ZA UČENIKE, RODITELJE, UČITELJE I PROFESORE 

Provodi se u prostorima Školske medicine dva puta tjedno po dva sata. Posjet 
savjetovalištu korisnici trebaju unaprijed najaviti telefonski. Mogu se javiti učenici s 
roditeljima ili skrbnicima, učitelji ili profesori. 

Savjetovalište je namijenjeno rješavanju: 
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• poteškoća u učenju 
• rizičnih ponašanja (pušenje cigareta,pijenje alkohola,uporaba psiho aktivnih 

droga) 
• problemi odnosa,bježanje iz škole 
• savjetovanje o zaštiti reproduktivnog zdravlja i spolno prenosivih bolesti 
• savjetovanje o prehrani i tjelesnoj aktivnosti 

ZDRAVSTVENO-ODGOJNI RAD 

Zdravstveni odgoj provodi se kao zasebna aktivnost i integrirano uz sistematski 
pregled ili cijepljenje. Metode rada su predavanja, grupni rad, tribine, radionice, 
individualni rad. 

Obrađuju se slijedeće zdravstveno-odgojne teme: 

• Pravilno pranje zuba – 1. razred osnovne škole 
• Skrivene kalorije – 3. razred osnovne škole 
• Promjene vezane uz pubertet i higijena – 5. razred osnovne škole 
• Utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje – srednja škola 
• Zaštita reproduktivnog zdravlja (opcionalno) – srednja škola 
• Roditelji, nastavnici i profesori: Izbor tema prema dogovoru 
• Studenti (putem ankete odabiru teme koje ih zanimaju): Planiranje 

obitelji/Spolno prenosive bolesti, Ovisnosti, Pravilna prehrana 
PREGLED ZA UTVRĐIVANJE ZDRAVSTVENOG STANJA I SPOSOBNOSTI ZA 
NASTAVU TJELESNE I ZDRAVSTENE KULTURE 

Učenici sa većim zdravstvenim teškoćama, kroničnim poremećajima zdravlja, 
pregledom i uvidom u postojeću medicinsku dokumentaciju mogu biti privremeno ili 
trajno, djelomično ili u potpunosti oslobođeni nastave TZK. 

HIGIJENSKO-EPIDEMIOLOŠKA ZAŠTITA 

• Nadzor nad higijensko-sanitarnim uvjetima u školi, đačkim domovima i 
studentskim domovima, objektima društvene prehrane učenika I studenata. 

• Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u školi i protuepidemijske 
mjere. 
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6. PLAN RADA STRUČNIH TIJELA ŠKOLE 
 

6.1. PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA 

 

STALNI ZADACI 

Svi poslovi predviđeni Statutom škole i drugim općim aktima Škole. Poslovi prema potrebi i zahtjevu 

roditelja te članova Školskog odbora. Praćenje rada Škole na osnovu Godišnjeg plana i programa 

rada. 

Sastajanje prema potrebi. 

 

MJESEC SADRŽAJ RADA 

IX-X - Donošenje Školskog kurikuluma na prijedlog Učiteljskog vijeća i 
ravnatelja 

- Usvajanje Godišnjeg plana i programa rada škole 2022./2023. 
- Davanje suglasnosti za zapošljavanje 
- Donošenje godišnjeg plana rada Školskog odbora 
- Donošenje financisjkog plana te polugodišnjeg i godišnjeg 

obračuna 

XII-I - Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. Polugodišta 
- Usvajanje financijskog izvješća 
- Odlučivanje o financijskom planu i godišnjem obračunu 
- Rasprava o popisu inventara 
- Rješavanje tekućih poslova 
- Plan uređenja škole tijekom zimskih praznika 

V - Izvješće o pripremama za obilježavaje Dana škole 
- Izvješće o natjecanjima učenika 

VI-VII - Usvajanje izvješća o radu Škole u protekloj nastavnoj goodini 
- Ostalo 
- Davanje suglasnosti u veza sa zasnivanjem radnog odnosa u 

školskoj ustanovi 
- Odlučivanje o zaštiti radnika za zaštitu prava iz radnog odnosa 
- Donošenje financisjkog plana, polugodišnjeg i godišnjeg obračuna 

na prijedlog ravnatelja 
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6.2. PLAN RADA UČITELJSKOG VIJEĆA 

VRIJEME 
REALIZACIJE 

SADRŽAJ RADA IZVRŠITELJI 

VIII - Izvješće povjerenstva o uspjehu 

učenika na kraju školske godine 

- Poslovi vezani za početak školske 

godine: organizacija rada u školskoj 

godini 

- Zaduženja učitelja (redovna 

nastava, dopunska, dodatna, 

izborna, INA) 

- Utvrđivanje razredništva 

- Planiranje i programiranje 

Individualiziranog kurikuluma 

- Prijedlozi za izradu Školskog 

kurikuluma 

Povjerenstvo 
Ravnatelj 
Pedagoginja 
Psihologinja 

IX - Razmatarnje Školskog kurikuluma 

- Razmatranje Godišnjeg plana i 

programa 

- Razmatranje Kriterija za vladanje 

učenika 

- Upoznavanje sa Školskim 

preventivnim programom 

Ravnatelj 
Pedagoginja 
Psihologinja 

XII - Obilježavanje prigodnih blagdana- 

Božić i Nova Godina 

- Podjela zaduženja i dogovor za 

božićnu priredbu 

 

Ravnatelj i voditelji INA 
Pedagoginja 
Psihologinja 

I - Analiza uspjeha i odgojno-

obrazovnog rad ana kraju 1. 

Polugodišta 

Ravnatelj 
Pedagoginja 
Psihologinja 
Učitelji 
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- Utvrđivanje termina školskih 

natjecanja 

- Stručno usavršavanje (izvješće i 

prezentiranje tema sa stručnih 

skupova ravnatelja, pedagoginje i 

drugih učitelja) 

 

II-III - Natjecanja, susreti, izvješća Ravnatelji, učitelji 

IV-V - Analiza sa natjecanja 

- Stručno usavršavanje 

- Obilježavanje Dana škole 

Ravnatelj 
Učitelji 
Pedagoginja 
Psihologinja 

VI-VII - Analiza realizacije nastavnog plana i 

programa na kraju nastavne godine 

- Formiranje povjerenstava za 

popravne ispite 

- Analiza nakon popravnih ispita 

- Izvješće o upisu u prvi razred 

 

Ravnatelj 
Učitelji 
Pedagoginja 
Psihologinja 
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6.3. PLAN RADA RAZREDNIH VIJEĆA 

VRIJEME 
REALIZACIJE 

SADRŽAJ NOSITELJI 

IX Planiranje i programiranje odgojno-

obrazovnog rada u odijelu, komunikacija 

i suradnja članova razrednog vijeća 

- Razrednik 
- Učitelji  
- Pedagoginja 
- Psihologinja 

 

Tijekom godine 
prema potrebi 

Praćenje napredovanja učenika u učenju 

i vladanju 

Otkrivanje darovitih učenika i njihovo 

usmjeravanje 

Suzbijanje neprihvatljivog ponašanja 

Prijedlog i usvajanje pedagoških mjera i 

rješavanje problema 

- Razrednik 

- Učitelji  

- Pedagoginja 

- Psihologinja 

 

VI Utvrđivanje pojedinačnog i općeh 

uspjeha, te utvrđivanje vladanja za 

svakog učenika, upućivanje učenika s 

nedovoljno ocjenom jednog illi dva 

predmeta  na dopunsku nastavu 

- Razrednik 

- Učitelji  

- Pedagoginja 

- Psihologinja 

 

VII Utvrđivanje rezultata učenika na 

dopunskoj nastavi, te upućivanje 

učenika koji nisu zadovoljili na 

dopusnkoj nastavi na popravni ispit 

- Razrednik 

- Učitelji  

- Pedagoginja 

- Psihologinja 

 

VIII Utvrđivanje rezultata učenika sa 

popravnih i razrednih ispita 

Organizacijske pripreme za novu 

nastavnu godinu 

- Razrednik 

- Učitelji  

- Pedagoginja 

- Psihologinja 

 

 

 

Sjednice će se sazivati i ako zato bude potreba, te sadržaj nije moguće unaprijed planirati. 
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6.4.  PLAN RADA RAZREDNIKA 

 

 

MJESEC SADRŽAJ RADA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VIII,IX 

▪ upoznavanje učenika sa školskim obvezama 

▪ sređivanje razredne dokumentacije 

▪ priprema roditeljskih sastanaka 

▪ planiranje individualnih razgovora s roditeljima 

▪ razmjena informacija sa stručnim suradnicima 

▪ Prvi roditeljski sastanak : 

1. upoznavanje roditelja sa Pravilnikom o ocjenjivanju i 

Pravilniku o kućnom redu 

2. biranje članova roditelja za Vijeće roditelja 

3. osiguranje učenika 

4. upoznavanje roditelja sa programom i radom izborne nastave 

5. planiranje izleta, ekskurzija i ostalih oblika izvan učioničke 

nastave 

 

 

 

X 

▪ individualni razgovori s učenicima koji postižu slabi uspjeh, problemi u 

ponašanju 

▪ suradnja sa članovima i voditeljima INA u obilježavanju Dana kruha 

▪ suradnja sa stručnim suradnicima 

▪ sređivanje razredne dokumentacije 

 

 

XI 

▪ individualni razgovori s roditeljima 

▪ briga o tjelesnom i zdrav. napredovanju učenika 

▪ izvješćivanje učenika o postignutim rezultatima u nastavi 
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▪ vođenje    evidencije  i  briga  o  redovnom   pohađanju   nastave 

 

 

 

XII 

▪ individualni razgovori s roditeljima 

▪ pomoć učenicima s teškoćama u učenju 

▪ zajednička aktivnost  povodom obilježavanja božićnih blagdana 

▪ utvrđivanje uspjeha na kraju 1. polugodišta 

 

 

 

I 

▪ unošenje podataka u e- matice 

▪ sređivanje administrativnih poslova 

▪ održavanje roditeljskog sastanka : uspjeh učenika na kraju prvog pol. 

(odabrati i temu u dogovoru sa pedagoginjom) 

 

II 

▪ rad  s  učenicima  i  roditeljima  učenika  sa tri  i  više negativnih ocjena 

▪ razmjena informacija sa predmetnim učiteljima ( napredovanje 

učenika, problemi u učenju i ponašanju) 

 

III 

▪ individualni razgovori s roditeljima 

▪ priprema za obilježavanje Uskrsa 

 

IV 

▪ organizacija pomoći učenicima  s  teškoćama  u    učenju 

▪ suradnja sa  SRS 

 

 

V 

▪ proslava povodom dana škole 

▪ individualni razgovori s roditeljima 

▪ dogovor o realizaciji školskih izleta 

▪ dogovor  o    pomoći  učenicima  s  više  negativnih     ocjena 
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VI 

▪ utvrđivanje  konačnog  uspjeha  učenika u učenju i vladanju na kraju 

nastavne godine 

▪ prijedlog pedagoških  mjera 

▪ unošenje uspjeha učenika u e- matice 

▪ sređivanje  administrativnih  poslova                                                        na  kraju  nastavne  godine 

▪ podjela učeničkih svjedodžbi 

▪ zajednička               svečanost  s   učenicima  na  kraju  nastavne  godine 
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6.5.  PLAN RADA VIJEĆA RODITELJA 

 

 

U cilju ostvarivanja zadade osnovnog školstva i povezivanja škole s društvenom 

sredinom u školi djeluje Vijeće roditelja. 

 

 

MJESEC SADRŽAJ RADA 

IX, X 1. sjednica : 

▪ rasprava o radu Škole u šk.g. 2021./22. 

▪ usvajanje kurikuluma za šk.g. 2022./23. 

▪ predlaganje                                           mjera    za                               unapređenje    odgojno-obrazovnog            rada 

▪ organiziranje učeničkih                 marendi 

▪ prijevoz učenika 

▪ učeničko osiguranje 

 

I -II 2. sjednica : 

▪ analiza uspjeha na kraju 1. polugodišta 

▪ razno (prijedlog        mjera  i       sugestija    za     poboljšanje    rada     škole) 

VI 3. sjednica: 

▪ prikaz rezultata sa natjecanja 

▪ izviješće   o   realizaciji         Godišnjeg     plana   i     programa     rada           Škole 

 

 

 

 



64  

6.6.PLAN I PROGRAM RADA VIJEĆA UČENIKA 

Za školsku godinu 2022./2023. 

Vijeće učenika na početku školske godine donosi svoj plan i program rada. 

 

 

Područja rada : 

o Odnosi unutar škole na relaciji : učenik-učenik, učenik-učitelj 

o Ponašanja : preko nastave, za vrijeme odmora, prije početka i nakon nastave 

o Učenje : analiza uspjeha na obrazovnim razdobljima 

o Izostajanje s nastave 

o Sudjelovanje u organizaciji učeničkih izleta 

o Sudjelovanje na sjednicama RV (UV) ali bez prava odlučivanja 

 

 

 

 

Zadaci članova VU : 

 

 

• Upoznaje svoj razred o radu VU (primjedbe, prijedlozi, rješenja za rad ) 

• Sudjeluje u radu VU na razini županije 

• Pomoć učenicima s posebnim potrebama 

• Promicanje sportskih aktivnosti ( prevencija ovisnosti ) 
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Mjesec 

 

Sadržaj rada 

Izvršitelj

i 

 

 

 

 

 

10. mj 

1. Konstituirajuća  sjednica 

 

 

• biranje predsjednika , 

potpredsjednika 

• donošenje plana rada 

• tema : dječja prava (Unicef) 

 

 

 

Pedagoginj

a 

Učenici 

 • izbor ŠPP (tolerancija među 

učenicima, nasilje među 

učenicima) 

 

 

 

 

 

 

 

11. – 12. mj. 

• Prijedlozi za prioritetna 

područja rada 

• Dan čovjekovih prava 

• Tema : Ovisnosti i prevencija 

ovisnosti 

• Organiziranje pomoći u učenju 

(vršnjačka pomoć) 

• Prijedlozi i pomoć za održavanje 

božićne priredbe 

Učenici 

Ravnatelj 

pedagoginj

a Voditelji 

INA 

Liječnik 

psihologinj

a 
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1. – 2. mj 

• Analiza uspjeha na kraju 1. 

polugodišta 

• Analiza rada što smo do sada 

uradili 

• Učenje – mjere za napredak 

 

 

 

Pedagoginj

a 

učenici 

 

 

 

 

 

3. – 4. mj 

• Natjecanja učenika 

• Dogovor za izlete 

• Pripreme za obilježavanje Dana 

škole 

• Rad na školskom listu 

• Razmjena iskustva s drugim 

školama 

 

 

 

Učenici 

Ravnatelj 

pedagogin

ja 

 

 

5. – 6.mj. 

• Pomoć u učenju (iskustva sa 

polugodišta- koliko je bilo 

učinkovito, nastaviti pred 

kraj..) 

 

Učenici 

pedagogin

ja 

 • Iskustva učenika s nacionalnog 

vrednovanja 

• Dan škole 

• Analiza ostvarenog 

• Prijedlozi za sljedeću godinu 
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Učitelji, stručni suradnici, administrativno – tehničko osoblje i ravnatelj Škole 

imaju obvezu stručnog usavršavanja i osposobljavanja. Dužni su sudjelovati na 

stručnim skupovima organiziranim od strane Ministarstva znanosti obrazovanja, 

kulture i športa, Agencije za odgoj i obrazovanje, Županijskih stručnih vijeća svoje 

struke ili Škole, strukovnih društava a na temelju poziva ili na temelju Kataloga 

stručnih skupova. 

Također mogu sudjelovati na svim oblicima stručnog usavršavanja i 

osposobljavanja organiziranim od raznih drugih organizatora, ako ravnatelj 

procjeni da su ona korisna za djelatnike i ako Škola ima novca za plaćanje troškova 

seminara i stručnih osposobljavanja. 
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           7. PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI ŠKOLE 

 

MJESE

C 

 

SADRŽAJ 

RADA 

 

NOSITELJI 

         X ❑ obilježavanje Svjetskog dana    hrane 

❑ obilježavanje  Dana    učitelja 

 

Članovi INA 

         XI ❑ 18.11. Dan sjećanja na žrtve 

Domovinskog rata i Dan sjećanja na 

žrtvu Vukovara 

Članove INA 

XII ❑ Obilježavanje dana sv. Nikole (niži razredi) 

❑ Obilježavanje blagdana Božića 

Članovi INA 

II ❑ Maskenbal 

❑ Valentinovo 

❑ Dan sigurnije interneta 

❑ pripreme za natjecanja 

Svi učenici 

 

 

Voditelji dod.nas. 

III ❑ Natjecanja Lidrano  

IV ❑ 22.04. Dan planeta Zemlje 

❑ Blagdan Uskrsa 

Članovi i voditelji INA 

        V ❑ proslava povodom Dana škole 

31.05. 

❑ sportska natjecanja učenika 

Članovi INA 

VI o završna    svečanost    povodom    kraja 

nastavne godine 

Svi učenici i djelatnici 
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8. PROFESIONALNO USMJERAVANJE UČENIKA 

 

 

Provodi se prema Programu Hrvatskoga Zavoda za zapošljavanje 

područnog ureda Trogir s učenicima osmog razreda. Program informiranja i 

usmjeravanja učenika sastavni je dio programa rada pedagoga škole i on ga realizira 

s razrednicima, razrednim vijećem svih osmih razreda, roditeljima učenika i 

Zavodom. 

Opći dio programa profesionalnog priopćavanja i usmjeravanja odnosi se i na 

učenike od I.-VII. razreda. Psiholog u suradnji s pedagoginjom vodi brigu o 

profesionalnom usmjeravanju učenika s posebnim potrebama. 

Profesionalno priopćavanje i usmjeravanje obuhvaća: 

1. Program za učenike: informiranje, usmjeravanje, anketiranje, praćenje, 

2. Program za roditelje: informiranje, priopćavanja, koordinacija,analize, 

3. Suradnju sa Hrvatskim Zavodom za zapošljavanje - službom za profesionalnu 

orijentaciju. 
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PLAN PRIPREME UČENIKA OSMIH RAZREDA ZA UPIS U I. RAZRED 

SREDNJOŠKOLSKOG OBRAZOVANJA 

Red

. 

broj 

Oblici aktivnosti: Vrijeme 

ostvarivanja 

Realizato

r 

I. Redovna nastava 

U tematske planove integrirati sadržaje PO, treba 

odrediti odgovarajuće odgojno -obrazovne 

zadatke i izvršiti ih na nastavnim satovima 

 

Jednom mjesečno 

Uči

telj

i 

pre

dm

etn

e 

nas

tav

e 

II. Dodatna nastava ( matematika, 

kemija,fizika,biologija i izborna nastava 

informatika) 

U planovima naznačiti sadržaje koji de se raditi s 

učenicima 8. razreda 

U tematskom 

planiranju 

Učitelji 

voditelji 

izbornih, 

dodatnih 

predmet

a 

III. Predavanje za učenike i roditelje 

1. Čimbenici   koji  utječu  na  izbor  zanimanja 

Prosinac, siječanj, 

travanj svibanj. 

 

psihologinj

a 

pedagog

inja 
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 2. Zdravlje i izbor zanimanja 

3. Sustav srednjoškolskog obrazovanja i izbor 

srednje škole 

  

IV

. 

Individualno informiranje učenika 

Otkrivanje i evidentiranje učenika sa specifičnim 

osobnostima koje zahtijevaju poseban tretman 

(djeca s teškoćama u razvoju ili sa zdravstvenim 

problemima) 

Listopad i 

ožujak 

razredn

ici 

učitelji, 

pedago

ginja 

   

psihologin

ja 

V. Radio i TV emisije 

Upućivanje učenika na praćenje TV, video materijali i 

radio emisije s tematikom profesionalnog 

informiranja ili prema 

mogućnosti praćenja u školi 

Tijekom 

cijele 

školske 

godine. 

razred

nici 

pedago

ginja 

   

psihologin

ja 

VI

. 

Anketiranje 

Popunjavanje upitnika o izboru zanimanja za upis u 

srednju školu i obrada 

prosinac razred

nici 

pedago

ginja 

psihol

oginja 

VI

I. 

Posjet srednjoj školi – 

Strukovna škola i gimnazija 

u svrhu upoznavanja rada škole 

 

Svibanj 2023. pedago

ginja 

razred

nici 
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VI

II. 

Posjet djelatnika i učenika srednjih škola – 

predstavljanje škola i programa 

 

05. i 06. 

mjese

c 

2023. 

Stručni 

suradnici i 

voditelji 

srednjih 

škola 

IX

. 

Susret s bivšim učenicima naše škole 04. do 06. 

mjesec 

pedagoginj

a 

 
  

 

XI

. 

Distribucija informativnog materijala o upisima od 02. mjeseca psihologinja 

pedagoginja 

 Praćenja procesa upisa i informiranje učenika i 

roditelja o svim aspektima upisa u srednju 

školu. 

2023. razrednici 

  do 07. mjeseca  

  2023.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



73  

9. PLAN BRIGE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU I EKOLOŠKU BRIGU UČENIKA 

 

 

 

Sadržaj rada 

 

Vrijeme rada 

 

Nositelj aktivnosti 

Učenici 

Estetsko i ekološko 

Uređenje 

 

Tijekom godine 

Učitelj LK, 

Razrednici 

 

I – VIII razreda 

 

Osiguranje učenika 

od nesretnog slučaja 

 

IX 

Razredni

ci Tajnik 

Osiguravajuće kuće 

 

I-VIII razreda 

Sistematski pregledi 

učenika 

 

Tijekom godine 

Zavod za javno 

Zdravstvo 

 

I,V,VIII 

 

Cijepljenje učenika 

 

Tijekom godine 

Zavod za javno 

Zdravstvo 

I,II,VIU,VII,VIII 

Razred 

Zdravstveni odgoj 

učenika 

  

Liječnik 

 

Higijensko uređenje 

unutarnjeg i vanjskog 

prostora 

 

Tijekom godine 

 

Razrednici 

 

I-VIII razreda 

 

Realizacija ŠPP 

 

Tijekom godine 

Pedagoginja, 

psihologinja 

razrednici  

 

I-VIII razreda 

Utvrđivanje 

primjerenog 

oblika 

školovanja 

 

Tijekom godine 

Pedagoginja, 

psihologinja, 

liječnnica školske 

medicine, učitelj 

hrvatskog jezika 

 

I. –VIII razreda 
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10. ŠKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ZA ŠKOLSKU GODINU 2022./2023. 

 

Godišnji školski preventivni program obuhvaća četiri potprograma i to: 

 

1. Program preventivnih aktivnosti suzbijanja zlouporabe sredstava ovisnosti 

2. Program preventivnih aktivnosti za sprječavanje nasilja među djecom 

3. Program preventivnih aktivnosti u suzbijanju trgovanja ljudima 

4. Program sigurnosti u prometu- prometna kultura 

 

 

Svaki od navedenih potprograma sastoji se od skupa mjera koje de se tijekom 

godine provoditi s učenicima, roditeljima i učiteljima, a sve s ciljem preveniranja 

zlouporabe sredstava ovisnosti, nasilja među djecom, trgovanja ljudima te 

povećanja sigurnosti  djece u prometu. 

 

 

 

 

PROGRAM PREVENTIVNIH AKTIVNOSTI SUZBIJANJA ZLOUPORABE 

SREDSTAVA OVISNOSTI 

 

Ciljevi programa: 

o poučiti učenike odgovornom ponašanju prema sebi i drugima 

o rad na usvajanju društveno prihvatljivih stavova, vrijednosti i navika 

o razvoj samopoimanja (posebno samopoštovanja i samoevaluacije) 

o poučiti učenike vještinama rješavanja problema 

o razvijati motivaciju za zdrave stilove života 

o pravilno organiziranje slobodnog vremena 
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o edukacija roditelja i učitelja o problemu zlouporabe sredstava ovisnosti 

 

 

Nositelji programa i oblici rada: 

Prevenciju u školi provode ravnatelj, stručni suradnici, predmetni učitelji, učitelji 

RN-a, razrednici, te eventualni vanjski suradnici. 

Rad de se organizirati: 

o Kroz sadržaje redovnog školskog programa 

o Satove razrednog odjela 

o Slobodne aktivnosti 

o Putem oglašavanja na oglasnoj ploči 

o Kroz edukaciju roditelja 

o Kroz edukaciju učitelja 

 

 

1.  Rad s učenicima na satu razrednog odjela 

Predavanja na satovima razrednih odjela o zlouporabi 

sredstava ovisnosti Obrada tema ovisnosti kroz 

samoaktivnost učenika 

Učenje socijalnih vještina kroz igru i radionice 

Ispitivanje interesa učenika kroz diskusije o temama koje ih posebno zanimaju 

Podjela prospekata i sličnih materijala od Crvenog križa, CZSS-a ili školske 

medicine Gledanje dokumentarnih emisija (TV-programa/VHS) iz domene ove 

problematike Nositelji: razrednici, stručni suradnici 

2.  Rad s učenicima na prevenciji ovisnosti kroz redovite nastavne sadržaje 

 

 

o Na satovima hrvatskog jezika (lektira, književnost, medijska kultura) 
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obrađivat de se elementi društveno prihvatljivog sustava vrijednosti, 

prihvatljivi stavovi, pozitivan odnos prema sebi i drugima, ali i opozitni 

varijeteti navedenih aspekata osobnosti. 

o Odlasci na kazališne i druge predstave 

 

 

o Kroz satove likovne kulture poticat de se kreativnost u osobnom izrazu 

različitim likovnim tehnikama. 

o Odlasci na izložbe 

 

 

o Kroz satove glazbene kulture uz propisane sadržaje može se raditi i na 

upoznavanju modernih glazbenih trendova mladih ljudi, njihovim utjecajima 

na mlade, značenjima i teorijskim uporištima. 

o Na satovima prirode i društva poticat de se usvajanje i njegovanje higijenskih 

navika, upoznavanje s neprijateljima zdravlja, zdravim načinima prehrane, 

potrebom zaštite prirodnog okoliša, upoznavanje s tijelom i tjelesnim i 

psihičkim promjenama u pubertetu. 

 

o Na satovima biologije nastavit de se s njegovanjem i brigom o osobnom 

zdravlju, govoriti o spolnosti, samopotvrđivanju kroz zdrave stilove života, 

spolno prenosivim i spolnim bolestima, bolestima organa za disanje s 

osvrtom na problematiku pušenja, probleme konzumiranja legalnih i 

ilegalnih sredstava ovisnosti, te njihove implikacije na društvo i pojedinca. 

 

o Kroz satove informatike radit de se na stvaralaštvu i poticanju razvoja 

informatičke povezanosti, bavljenja informatikom u slobodno vrijeme (uz 

mogućnost korištenja školske informatičke opreme). Poseban osvrt na 

negativne aspekte služenja Internetom (zlostavljanje preko Interneta, 

izlaganje sadržajima neprihvatljivim dobi učenika itd). 
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o Kroz satove tehničke kulture poticat de se stvaralaštvo i kreativnost. 

 

 

o Kroz propisane sadržaje vjeronauka njegovat de se moralne i društvene 

vrijednosti. 

 

 

o Kroz nastavu tjelesne i zdravstvene kulture poticat de se, poučavati i razvijati 

zdravi stilovi života. Omogućiti afirmaciju svakog pojedinog učenika u 

nekom od predviđenih područja, te tako stvarati temelje zdravog 

samopoimanaja pojedinaca. Učenje nošenja s neuspjehom. Njegovati 

aktivno i rekreativno bavljenje športom. Pohađati športske priredbe i 

izlete. 

 

Nositelji: predmetni učitelji i učitelji RN-a, stručni suradnici 

3. Rad s učenicima u slobodno vrijeme 

 

 

o Športske aktivnosti – u suradnji sa Školskim športskim klubom djelovati na 

širenju športskih aktivnosti. 

 

o Slobodne aktivnosti – učenicima su na raspolaganju slijedeće skupine: 

glazbeno – plesna, Etno, dramsko-scenska, literarna, školski zbor Marina, 

vjeronaučna grupa, vjeronaučna olimpijada, novinarska grupa (INA), 

povijesna grupa, likovna grupa. 

 

o Ostalo- organizacija kvizova (samostalno ili u sklopu nekih školskih 

manifestacija); organizacija parlaonica (po uzoru na TV-emisije) s temama 

vezanim za probleme odrastanja, spolnosti, ovisnosti, odnose s 

roditeljima itd. 
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4. Rad s roditeljima  

     Roditeljski sastanci Individualni razgovori 

Oblici rada: predavanja (npr. o odgojnim postupcima, rizičnim faktorima u obitelji, 

razvodu, ovisnosti u obitelji, zdravoj prehrani i sl.), radionice, savjetodavni rad 

Učešće roditelja u organiziranju i provođenju različitih školskih manifestacija 

Nositelji: razrednici, stručni suradnici, ravnatelj, vanjski suradnici, roditelji 

 

 

 

5.  Rad s učiteljima 

Informiranje učitelja na Sjednicama UV-a o tijeku provođenja preventivnog 

programa u školi 

Suradnja stručnih suradnika s učiteljima pri realizaciji tema na satovima 

razrednog odjela 

Suradnja stručnih suradnika s učiteljima pri realizaciji tema na roditeljskim 

sastancima 

Organiziranja stručnih predavanja na Sjednicama UV-a, kraćih seminara i edukacija 

Organiziranje stručnih predavanja vanjskih suradnika (npr. UICEF-ovi predavači, 

predavači Plavog telefona i sl.) 

 

Nositelji: ravnatelj, učitelji, školski psiholog, školska pedagoginja i školska 

knjižničarka 

 

 

6.  Suradnja s društvenim čimbenicima 

Suradnja s CZSS-om, MUP-omm, zdravstvenim ustanovama, Crkvom, Zavodom za 

zapošljavanje, te ostalim relevantnim organizacijama, ustanovama i udrugama. 
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PROGRAM PREVENTIVNIH AKTIVNOSTI ZA SPRJEČAVANJE NASILJA MEĐU 

DJECOM 

 

Svrha programa preventivnih aktivnosti za sprječavanje nasilja među djecom 

je uspostavljanje sustavnih rješenja za prevenciju i pomoć djeci kako bi odrasli u 

osobe koje ne vrše nasilje nad sobom i drugima. 

 

Cilj programa: 

o Identifikacija nasilja, nasilnika i žrtava među djecom 

o Prevencija pojave novih slučajeva nasilja među djecom 

o Edukacija učitelja 

o Senzibilizacija roditelja i djece za probleme nasilja među djecom 

o Pružanje pomoći djeci žrtvama nasilja i samim nasilnicima 

o Praćenje pojavnosti nasilja među djecom 

 

 

Nositelji: ravnatelj, učitelji, roditelji, školski psiholog, knjižničar, te vanjski suradnici 

 

 

1.  Rad s učenicima kroz redoviti nastavni program 

 

 

o Na satovima hrvatskog jezika (kroz lektiru, književnost, te medijsku 

kulturu) obrađivat de se teme vezane za ljubav, sustave vrijednosti, stavove 

interpersonalne odnose itd. 

o Odlasci na kazališne predstave 

 

o Kroz satove likovne kulture poticat de se kreativnost u osobnom izrazu 

različitim likovnim tehnikama. 
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o Odlasci na izložbe 

 

 

o Kroz satove glazbene kulture uz propisane sadržaje može se raditi i na 

upoznavanju modernih glazbenih trendova, njihovim značenjima i 

teorijskim uporištima. 

 

o Na satovima prirode i društva poticat de se usvajanje i njegovanje higijenskih 

navika, upoznavanje s neprijateljima zdravlja, zdravim načinima prehrane, 

potrebom zaštite prirodnog okoliša, upoznavanje s tijelom i promjenama u 

pubertetu. 

 

o Na satovima biologije nastavit de se s njegovanjem i brigom o osobnom 

zdravlju, govoriti o spolnosti, samopotvrđivanju kroz zdrave stilove života, 

spolno prenosivim i spolnim bolestima, bolestima organa za disanje s 

osvrtom na problematiku pušenja, probleme konzumiranja legalnih i 

ilegalnih sredstava ovisnosti, te njihove implikacije na društvo i pojedinca. 

 

o Kroz nastavu informatike posebno de se obraditi negativni0 aspekti 

služenja Internetom i opasnosti koje prijete njegovim korisnicima 

(zlostavljanje preko Interneta, doznavanje povjerljivih informacija o 

osobi putem chata, izlaganje sadržajima neprihvatljivim dobi učenika 

itd). 

 

o Kroz satove tehničke kulture poticat de se stvaralaštvo i kreativnost. 

 

 

o Kroz propisane sadržaje vjeronauka njegovat de se moralne i društvene 

vrijednosti. 
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o Kroz nastavu tjelesne i zdravstvene kulture poticat de se, poučavati i razvijati 

zdravi stilovi života. Omogućiti afirmaciju svakog pojedinog učenika u 

nekom od predviđenih područja, te tako stvarati temelje zdravog 

samopoimanaja pojedinaca. Učenje nošenja s neuspjehom. Isticati de se 

fair-play odnosi u među suigračima, te 

nenasilno rješavanje eventualnih konflikata Njegovati aktivno i rekreativno bavljenje 

športom. Pohađati športske priredbe i izlete. 

 

Nositelji: predmetni učitelji i učitelji RN-a, školska psihologinja, školska 

pedagoginja 

 

 

2.  Rad s učenicima u slobodno vrijeme 

 

 

o sportske aktivnosti – u suradnji sa Školskim sportskim klubom djelovati na 

širenju sportskih aktivnosti. Ukazivati de se učenicima na međusobne fair-play 

natjecateljske odnose, te nenasilno rješavanje sukoba. 

 

o Slobodne aktivnosti – učenicima su na raspolaganju slijedeće skupine: 

glazbeno – plesna, dramsko-scenska, literarna, školski zbor, vjeronaučna 

olimpijada, likovna grupa 

 

• Ostalo – organizacija kvizova, sudjelovanje u školskim projektima, 

izvanučioničkim nastavama… 

 

3.  Osobna zaštita djece 

o Pomoć djeci žrtvama nasilja vršnjaka 
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o Rad s pojedincima nasilnicima 

 

 

4. Rad s roditeljima 

o Roditeljski sastanci (stručna predavanja s područja problematike nasilja u 

školama i nasilja među djecom) 

o Individualni razgovori (kontakti informativnog, edukativnog i savjetodavnog tipa) 

o Učešde roditelja u organiziranju i provođenju različitih školskih manifestacija 

Nositelji: razrednici, školski psiholog, ravnatelj, vanjski suradnici, 

roditelji 

 

 

5.  Rad s učiteljima 

o Informiranje učitelja na Sjednicama UV-a o tijeku provođenja Programa 

preventivnih aktivnosti za sprječavanje nasilja među djecom 

o Suradnja s učiteljima pri realizaciji tema na satovima razrednog odjela 

o Suradnja s učiteljima pri realizaciji tema na roditeljskim sastancima 

o Organiziranja stručnih predavanja na Sjednicama UV-a 

Nositelji: ravnatelj, učitelji, stručni suradnicima. 
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PROGRAM PREVENTIVNIH AKTIVNOSTIU SUZBIJANJU TRGOVANJA LJUDIMA 

 

Cilj programa: 

Preventivni rad s učenicima, učiteljima i roditeljima na promicanju spoznaja o: 

sposobnosti rješavanja problema, razvoju samopoštovanja, pomodi u 

snalaženju u životnim opredjeljenjima, socijalnoj potpori, poboljšanju kvalitete 

života učenika, motivaciji za zdrave stilove života, pravilnom organiziranju slobodnog 

vremena i kvalitetnoj ponudi športskih i drugih kreativnih sadržaja. 

 

Oblici rada: 

o Informiranje učitelj, učenika i roditelja o ovoj problematici (metode 

trgovanja ljudima; svrha trgovine ljudima (oblici eksploatacije); rizični 

faktori i skupine; kako i gdje tražiti pomoć; itd.) 

o Sustavno utjecanje na svijest o postojanju ovog problema 

o Predavanja o nekim obiteljskim karakteristikama kao rizičnim faktorima (npr. 

odgojni postupci i sl. ) 

o Radionice vezane za razvoj socijalnih vještina, samopoštovanje, asertivnost itd. 

 

 

 

 OBVEZE U POSTUPANJU NADLEŽNIH DRŽAVNIH TIJELA PREMA PROTOKOLU 

ODGOJNO- OBRAZOVNE USTANOVE 

 

1. Odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno 

postupanje prema djetetu, a u slučaju potrebe zatražiti pomoć drugih 

djelatnika odgojno- obrazovne ustanove ili-ili po potrebi pozvati 

djelatnike policije 

2. Ukoliko je dijete povrijeđeno u mjeri koja zahtijeva liječničku intervenciju i 

pregled ili prema okolnostima slučaja može razumno pretpostaviti ili 

posumnjati da su takva intervencija ili pregled potrebni,odmah pozvati 
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službu hitne liječničke pomoći ili na najbrži mogući način,koji ne šteti zdravlju 

djeteta od strane stručne osobe liječniku,te sačekati liječnikovu 

preporuku o daljnjem postupanju i dolazak djetetovih roditelja ili 

zakonskih zastupnika 

3. Odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili 

zakonske zastupnike te ih upoznati sa svim činjenicama i okolnostima koje je 

do tada doznala i izvijestiti ih o aktivnostima koje de se poduzeti 

4. Po prijavi odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje 

je žrtva nasilja,a u slučaju da je postojala liječnička intervencija,uz dogovor s 

liječnikom,čim to bude moguće. Ovi razgovori s djetetom obavljaju se 

uvijek u nazočnosti nekog od stručnih djelatnika odgojno obrazovne 

ustanove,a na način da se postupa posebno brižljivo poštujući djetetovo 

dostojanstvo i pružajući mu potporu. 

5. Roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je žrtva vršnjačkog 

nasilja dati obavijesti o mogućim oblicima savjetodavne ili stručne pomoći 

djetetu u odgojno obrazovnoj ustanovi i izvan nje,a s ciljem potpore i 

osnaživanja djeteta i prorade traumatskog doživljaja. 

6. Obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju 

spoznaju o učinjenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, 

intenzitet,težinu i vremensko trajanje nasilja. 

7. Ukoliko se radi o osobito teškom obliku,intenzitetu ili dužem vremenskom 

trajanju nasilja koje može izazvati traumu i kod druge djece, koje su 

svjedočila nasilju, savjetovati se s nadležnom stručnom osobom ili 

službom proradi pomoći djeci svjedocima nasilja. 

8. Što žurnije obaviti razgovor s djetetom koje je počinilo nasilje uz nazočnost 

stručne osobe,ukazati djetetu na neprihvatljivost i štetnost takvog 

ponašanja te ga savjetovati i poticati na promjenu takvog ponašanja,a 

tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti 

koje bi ukazivale da dijete je žrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj 

obitelji ili izvan nje,u kojem slučaju de se odmah izvijestiti centar za socijalnu 

skrb,a po potrebi ili sumnji na počinjene kažnjive radnje izvijestiti policiju ili 

nadležno državno odvjetništvo,a odgojno obrazovna 
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ustanova de poduzeti sve mjere za pomirenje djece i stvaranje tolerantnog, prijateljskog 

ponašanja u odgojno obrazovnoj ustanovi. 

9. Pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je počinilo nasilje, upoznati ih s događajem, 

kao i s neprihvatljivošću i štetnošću takvog ponašanja, savjetovati ih s ciljem promjene 

takvog ponašanja djeteta, te ih pozvati na uključivanje u savjetovanje ili stručnu pomoć 

unutar škole ili izvan nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za zaštitu djece, obiteljska 

savjetovališta i sl.) i izvijestiti ih o obvezi odgojno obrazovne ustanove da slučaj prijavi 

nadležnom centru za socijalnu skrb, Uredima državne uprave u županijama (Službama za 

društvene djelatnosti ili gradskom uredu za obrazovanje ili šport Grada Zagreba) policiji 

ili nadležnom državnom odvjetništvu. 

10. O poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opažanjima sačiniti službena 

bilješke, kao i voditi odgovarajuće evidencije zaštićenih podataka koje de se dostaviti na zahtjev 

drugim nadležnim tijelima. 

 

           PROGRAM SIGURNOSTI U PROMETU-PROMETNA KULTURA 

Ciljevi programa: 

• Poučiti učenike odgovornom ponašanju u prometu 

• Smanjenje i sprječavanje broja nesreća u kojima stradavaju djeca i odrasli 

Nositelji programa i oblici rada: 

• Program provodi Upravni odjel za društvene djelatnosti i Odbor za sigurnost Splitsko- 

dalmatinske županije u suradnji s HAK-Auto klubom Split i PU splitsko-dalmatinskom. 

Rad s učenicima 

• Učenici 4. razreda sudjeluju u programu sigurnosti u prometu-prometna kultura 

organiziranom na prometnom poligonu u Splitu. Program se sastoji od praktičnog i 

teorijskog djela na teme: pješaci i biciklisti u prometu, prometna pravila, znakovi i 

signalizacija , posljedice nepoštivanja prometnih pravila. Nastava se izvodi na 

jedinstveno uređenom i opremljenom prometnom poligonu, na način da su djeca pravi 

sudionici u prometu i to kao pješaci i vozači bicikla, a sve pod stručnim nadzorom i 

uputama nastavnika i policajaca. 

 



86  

11. GODIŠNJI KALENDAR RADA ŠKOLE 

 

  

Mjes

ec 

Broj dana Blagdani i Dan škole, grada, općine, župe, 

nastav

ni 

Nenasta

vni 

neradni 

dani 

školske priredbe... 

 IX. 20 2 8 Prijem prvaša 

I. 

obraz

ovno 

razd

oblje 

 

X. 

 

20 

 

1 

 

10 

5.10. Dan učitelja, Dječji tjedan 

Dani  kruha 

 

05. 09. 

2022. - 

XI. 20 0 10 1.11. Dan svih svetih; 

18.11. Dan sjećanja na žrtve 

Domovinskog rata i Dan 

sjećanja na žrtvu Vukovara 

23. 12. 

2022. 

XII. 17 4 10 25. 12. Božić, 26. 12. Sveti Stjepan 

UKUP

NO I. 

pol 

godište 77 7 38  

  

I. 

 

17 

 

4 

 

10 

1.1. Nova godina, 

6.1. Sveta tri kralja 

 II. 15 5 8  

 

II. 

polugo

dište 

III. 23 0 8  

 

 

 

 

 

IV. 

 

13 

 

6 

 

11 

9.4, Uskrs, 10.4. Uskrsni 

ponedjeljak  

Dan 

planeta Zemlja 
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09.1. 

2023.- 

21.6.202

3. 

 
 

V. 

 

20 

 

1 

 

10 

9.2. Praznik rada, 

29.5. nenastavni dan 

     30.5. Dan državnosti 

31.05. Dan škole (nastavni 

dan) 

  

VI. 

 

13 

 

8 

 

9 

9.6. nenastavni dan 

16. 6. Tijelovo 

22.6. Dan antifašistike borbe, 

Ispraćaj učenika osmih razreda 

 VII. 0  21 10  

  

VIII. 

 

0  

 

          23 

 

8 

5.8. Dan pobjede i domovinske 

zahvalnosti i Dan hrvatskih 

branitelja 

15. 8. Velika Gospa 

UKUP

NO  II 

   

polugodiš

te 

 

 

 

101 

 

68 

  

UKUPN

O 

: 178 75   
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12. PRIMJERENI OBLIK ŠKOLOVANJA PO RAZREDIMA I OBLICIMA RADA 

 

 

 

 

Rješenjem 

određeni oblik 

rada 

Broj učenika s primjerenim oblikom školovanja po razredima  

 

1

. 

 

2. 

 

3. 

 

4. 

 

5. 

 

6

. 

 

7. 

 

8. 

Ukupn

o 

Model 

individualizacije 

 

0 

 

1 

 

1 

 

2 

 

    2 

 

    1 

 

3 

 

0 

 

10 

Prilagođeni 

Program 

 

1 

 

2 

 

1 

  

0 

 

0 

  

     0 

 

4 

 

2 

 

10 

 

             Pomoćnika u nastavi: 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



89  

 

13. GODIŠNJI FOND SATI PO PREDMETIMA (RAZREDNA NASTAVA) 

 

 

Raz. 

 

HJ 

 

LK 

 

GK 

 

EJ 

 

M 

 

P/D 

 

TZK 

UK. 

1. 175 35 35 70 140 70 105 630 

2. 175 35 35 70 140 70 105 630 

3.a 175 35 35 70 140 70 105 630 

3.b 175 35 35 70 140 70 105 630 

4. 175 35 35 70 140 105 70 630 

Vinišće 

(2-4) 

 

175 

 

35 

 

35 

 

70 

 

140 

 

70/

105 

 

105

/70 

 

630 

Vinišće 

(1) 

 

175 

 

35 

 

35 

 

70 

 

140 

 

70 

 

105 

 

630 

Vinišće 

(3) 

 

175 

 

35 

 

35 

 

70 

 

140 

 

105 

 

105 

 

630 

Sevid 

(1-3) 

 

175 

 

35 

 

35 

 

70 

 

140 

 

105 

 

105 

 

630 

Sevid 

(2-4) 

 

175 

 

35 

 

35 

 

70 

 

140 

 

70/105 

 

105/70 

 

630 

Blizna 

(2-3) 

 

175 

 

35 

 

35 

 

70 

 

140 

 

105 

 

105 

630 

Blizna 

(1-4) 

 

175 

 

35 

 

35 

 

70 

 

140 

 

105 

 

105 

 

630 
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Gustirn

a 

(1-2) 

 

175 

 

3

5 

 

35 

 

70 

 

140 

 

70 

 

105 

 

630 

Vrsine 

(1-4) 

 

175 

 

35 

 

35 

 

70 

 

140 

 

70

/1

05 

 

105/

70 

 

630 

Vrsine 

(2-3) 

 

175 

 

3

5 

 

35 

 

70 

 

140 

 

70 

 

105 

 

630 

Ukupn

o 

262

5 

5

2

5 

525 105

0 

210

0 

105

0/15

75 

1575/

1050 

9400 
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14. GODIŠNJI FOND SATI PO PREDMETIMA (PREDMETNA NASTAVA) 

 

 

Raz. HJ LK G

K 

EJ M P

r 

B K FI P

o 

G

e 

TK TZK Ukupn

o 

5.a 175 35 3

5 

105 140 5

3 

   7

0 

53 35 70 771 

5.b 175 35 3

5 

105 140 5

3 

   7

0 

53 35 70 771 

5. Blizna 175 35 3

5 

105 140 7

0 

   7

0 

70 35 70 805 

6.a 175 35 3

5 

105 140 7

0 

   7

0 

70 35 70 805 

6.b 175 35 3

5 

105 140 7

0 

   7

0 

70 35 70 805 

6. Blizna 175 35 3

5 

105 140 7

0 

   7

0 

70 35 70 805 

7.Blizna 140 35 3

5 

105 140  70 7

0 

70 7

0 

70 35 70 910 

8. Blizna 140 35 3

5 

105 140  70 7

0 

70 7

0 

70 35 70 910 

7.a 140 35 3

5 

105 140  70 7

0 

70 7

0 

70 35 70 910 

7.b 140 35 3

5 

105 140  70 7

0 

70 7

0 

70 35 70 910 

8. a 140 35 3

5 

105 140  70 7

0 

70 7

0 

70 35 70 910 

8. b 140 35 3

5 

105 140  70 7

0 

70 7

0 

70 35 70 910 

Ukupno 175

0 

38

5 

38

5 

115

5 

154

0 

38

6 

49

0 

49

0 

49

0 

77

0 

73

6 

38

5 

770 9522 
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